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EL TSJA DA LA RAZON AL COLEGIO DE ENFERMERIA EN EL CASO DE
LA AMPLIACION DE LA JORNADA LABORAL

- -—— T
Y
S - F!‘ i....ln - -f_‘g 5
: L~ Boe _.j\
R ' 1
=T g = =
} “ et ZLE !&"!v
- W RS e amm— B
v . E' ! ‘ -
= -II‘ ';‘
3 R “
1 8 |}

El abogado de Colegio , Santiago Lopez Poyatos

Los servicios juridicos de la institucion colegial mues-
tran su satisfaccion ante la respuesta favorable del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, en el caso de
las instrucciones del SAS, en 2012, con las que se am-
pliaba la jornada laboral de 35 a 37,5 horas semanales.
El Colegio, a través de nuestro letrado, Santiago Lopez
Poyatos, recurrié con un pleito, testigo de una colegia-
da jiennense. La sentencia inicial del Juzgado Conten-
cioso NUmero 3 de Jaén fue desfavorable, pero ahora el
TSJ la ha revocado y da la razén al Colegio, en cuanto
que aquellas instrucciones no eran legales por no ha-
berse negociado en Mesa. No obstante, por otra parte,
viene a decir que, en temas de organizacién de cuando
se recuperan las 2,5 horas de diferencia, el SAS podra
exigirlas cuando quiera.

"En todo caso, y aunque la virtualidad practica pueda
ser escasa, lo cierto es que demuestra que el SAS actué

de forma autoritaria, sin consenso, imponiendo una
jornada unilateralmente antes de que se pronunciara el
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia”, conclu-
ye el abogado Lopez Poyatos.

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia



https://www.facebook.com/colegioenfermeriajaen/?fref=ts
https://twitter.com/EnfermeriaJaen?lang=es
https://www.youtube.com/channel/UCjoMF0N4T6uKL39eBpHaHUA
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ABIERTO EL PLAZO PARA PRESENTAR TRABAJOS AL
XI CERTAMEN NACIONAL DE INVESTIGACION DE ENFERMERIA
“TOSE LOPEZ BARNEO”

El Colegio de Enfermeria de Jaén ha abierto el plazo
para presentar trabajos al XI Certamen Nacional de In-
vestigacion en Enfermeria “José Lopez Barneo”, que se
enmarca en el XXII Certamen Nacional de esta institu-
cion colegial. Las bases establecen que puede presen-
tarse cualquier enfermero colegiado en alguno de los
colegios del territorio espafnol y que se encuentre al co-
rriente de sus pagos. El premio cuenta con un gran
prestigio entre la profesién y esta dotado con 3.500
euros (Primer Premio), 1.500 euros (Segundo Premio) y
600 euros (Accésit).

El presidente del Colegio de Enfermeria de Jaén, José
Francisco Lendinez Cobo informa de que este certamen
tiene el objetivo de fomentar y promocionar la investi-
gacion en la profesion. “Hay un buen nimero de com-
pafieros que estan desarrollando investigaciones real-
mente interesantes y punteras, por lo que es una buena
oportunidad para dar a conocer estos trabajos o inclu-
so incentivar a los grupos que ya tienen una linea de
trabajo a que ahonden en ella”, ha expuesto.

Los trabajos deberan enviarse a la sede del Colegio de
Enfermeria, en la calle Sefarad, 42, 1° derecha, de Jaén,
bien en mano o por correo ordinario. Ademas de ir co-
rrectamente empaquetados, deben llevar un titulo y un
seuddnimo, junto a una plica opaca y cerrada con
todos los datos del autor o autores (nombre y apelli-
dos, direccién completa, teléfono, correo electrdnico),
ademas del certificado de colegiacion y el curriculum
vitae del autor/es.

Los trabajos deberan ser estudios monograficos o tra-
bajos de investigacion inéditos y escritos en castellano,
sin limitacion de espacio, en DIN A-4; escritos por una
cara a doble espacio y presentarlo por triplicado. No se
aceptaran las lecturas de tesis, trabajos fin de grado y
trabajos de master.

Un jurado designado por el presidente de la institucion
colegial, junto al secretario, hara la eleccién de los pre-
miados y estos se comunicaran personalmente al autor
0 autores. Los galardones se entregaran en un acto pu-
blico haciéndolos coincidir con la celebracién del
Patrén de la Enfermeria, San Juan de Dios.
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YA SE PUEDEN PRESENTAR COMUNICACIONES Y POSTER AL
CONGRESO DEL CONSEJO MUNDIAL DE ENFERMERAS

Barcelona sera a finales de mayo del afio préximo el
centro de la enfermeria mundial con la celebracion del
Congreso del Consejo Mundial de Enfermeras (CIE), un
evento que va a congregar en la Ciudad Condal a mas
de 15.000 enfermeras y enfermeros procedentes de
todo el mundo. Ya se ha dado a conocer una pequena
parte del programa preliminar donde se avanza que li-
deres mundiales en investigaciéon enfermera como
Linda Aiken, Mary Wakefield o Leslie Mancuso prota-
gonizaran las conferencias plenarias. No obstante, el
formato de estos congresos facilita también el prota-
gonismo a la enfermeria de base ya que permite a
todos los enfermeros presentar sus trabajos e investi-
gaciones y, una vez aceptadas, exponerlas ante miles
de companeros en las numerosas sesiones cientificas
que tendran lugar en el seno del Congreso o exhibirlas
en formato podster.

El presidente del Colegio de Enfermeria de Jaén, José
Francisco Lendinez Cobo, hace hincapié la oportunidad
que tienen todos los enfermeros espafoles de presen-
tar sus investigaciones y proyectos en un foro de esta
categoria. "Ha llegado la hora de mostrar el altisimo
nivel académico y cientifico de la enfermeria en nuestro
pais. Entre todos conseguiremos que, por su nivel cien-

VACACIONES EN RUMANIA

Un grupo de enfermeras y enfermeras han viajado a
Rumania, en un viaje organizado por el Colegio de En-
fermeria de Jaén y la agencia Viajes Barcel6. Durante
unos dias, el grupo ha descansado y ha podido disfru-
tar de unas merecidas vacaciones en un pais de gran ri-
queza patrimonial, natural y gastronémica. Algunos de
los lugares que han visitado han sido Bucarest, Curtea
de Arges, ex capital de Valaquia, Sibiu, region de Mol-
davia, comarca de Bucovinia o Brasov, entre otros.

tifico y la asistencia
masiva, el Congreso
Internacional de Bar-
celona sea recorda-
do como uno de los

mas importantes de

la historia”, ha ex- Ba rce I Ona
puesto. Se trata de CONGRESO CIE
una oportunidad et 2017

Las enfermeras a la vanguardia mejorando los
cuidados

Unica porque al cele-
brarse en Espafa, se
van a multiplicar el nimero de presentaciones en cas-
tellano y pasaran muchos anos hasta que un Congreso
del CIE vuelva a celebrase en Espafa.

Registrar el resumen de una comunicacion oral o un
pdster de cara a su evaluacion para ser finalmente
aceptado en el programa cientifico del congreso es una
tarea sencilla que se puede realizar a través de la web
del congreso (www.icnbarcelona2017.com) hasta el
proximo 10 de octubre. Para facilitar la presentacién de
resimenes, la Organizacion Colegial ha preparado un
video tutorial en el que los enfermeros podran conocer
paso por paso cédmo deben llevar a cabo esta tarea.
(https://www.youtube.com/watch?v=e92QSmmoWik).

En la imagen de abajo a la izquierda: Foto de grupo;
en las otras dos, miembros del grupo posan
ante los monumentos visitados.



https://www.youtube.com/watch?v=e92QSmmoWik
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Entrevista a Serafin Fernandez Salazar

PICUIDA, ESTRATEGIA DE CUIDADOS DE ANDALUCIA, UNA
HERRAMIENTA UTIL PARA ENFERMEROS Y PACIENTES

Serafin Fernandez Salazar. Enfermero. Master en Inves-
tigacion e Innovacién. Desde mayo de 2015 trabaja en
la Estrategia de Cuidados de Andalucia (Servicio Anda-
luz de Salud, Consejeria de Salud de la Junta de Anda-
lucia).

Su trabajo se dirige a coordinar la Red de Cuidados, a
dinamizarla, a mantenerla viva, a poner en contacto a
profesionales que necesitan ayuda de otros, a escuchar
a compaferas y compafieros que necesitan algo e in-
tentar ayudarles en lo que podamos, a gestionar las
redes sociales, a detectar nuevas ideas y ponerlas en
valor, a difundir informacion e intentar que llegue a las
manos de profesionales, a presentarla y compartir su
funcionamiento en diferentes encuentros cientificos,
etc.

Basicamente se dedica a que #PiCuida, esté presente
en la vida de muchas personas, profesionales y pacien-
tes, y que sea una herramienta util.

-;Qué es Picuida?

#PiCuida es Estrategia de Cuidados de Andalucia.
Constituye un nuevo marco de referencia, una hoja de
ruta para el desarrollo de los cuidados en el Sistema
Sanitario PUblico de Andalucia. Se orienta a tres esce-
narios: mejorar la respuesta a las necesidades de la ciu-
dadania, potenciar el desarrollo profesional de los en-
fermeros y enfermeras y garantizar la sostenibilidad del
sistema sanitario.

-¢Qué aporta de novedoso #Picuida en relacion a
las anteriores estrategias que se han llevado a cabo
en materia de Cuidados de Enfermeria?

Podria decir muchas cosas, pero me centraré en tres de
ellas: La primera de ellas es que #PiCuida, proviene de
la consolidacion y progreso de las anteriores estrate-
gias para la reorganizacién de los cuidados que desde
el aflo 2002 iniciaron la Direccion Regional de Desarro-
llo e Innovacién en Cuidados y la Estrategia de Cuida-
dos de Andalucia. Dicho esto, incluye las novedades y
practicas de excelencia relacionadas con el cuidado de
éste y otros sistemas sanitarios, que puedan suponer

Serafin Fernandez

nuevas respuestas para apoyar en la mejora de la aten-
cion a la salud de la ciudadania. Es decir, hemos puesto
en valor el trabajo que se venia realizando y lo hemos
consolidado con la revisién de proyectos y estrategias
que han tenido buenos resultados a nivel internacional.
En segundo lugar, #PiCuida escucha las necesidades de
la ciudadania (a través de diferentes analisis), las nece-
sidades de profesionales (han participado en su disefio
mas de 160 compaferos y compaferas) y también in-
cluye los retos, que como Sistema Sanitario, debemos
afrontar en el futuro, especialmente relacionados con
la participacién de la ciudadania, el desarrollo de las
competencias y practicas avanzadas de los profesiona-
les y la sostenibilidad del Sistema Sanitario.

Y en tercer lugar, la apuesta tan importante que se hace
desde #PiCuida por integrar las nuevas herramientas
digitales, no solo como elementos de difusion de infor-
macion, sino relacionadas con la traslacion del conoci-
miento, la comunicacion, la transparencia y el uso de
las mismas en docencia, investigacion e innovacion.

-¢Por qué el nombre #Picuida?

Respecto del hash (etiqueta), hace dos afios comenza-
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mos a trabajar en el marco de un Plan Integral de Cui-
dados de Andalucia, y de ahi el acrénimo (PICUIDA).
Después nos convertimos a Estrategia, pero desde ese
tiempo, son muchos los profesionales que asocian
"#PiCuida=cuidados en Andalucia" asi que, #PiCuida es
nuestra marca.

Desde la Estrategia consideramos que es fundamental
incorporar estrategias "social media" en la salud y los
cuidados, que nos permitan mejorar la comunicacion,
facilitar la participacién a través de diferentes canales y
visibilizar lo que hacemos en salud y cuidados.

-¢Como pueden las enfermeras y enfermeros estar
al tanto de todo lo que conlleva Picuida?

La Red es el punto de encuentro (www.picuida.es). Se
desarrollé durante el 2015 con el trabajo de profesio-
nales de la Estrategia, Escuela Andaluza de Salud Publi-
ca, y un nutrido grupo de profesionales. El 15 de octu-
bre se puso en marcha.

Se trata de una Red abierta y colaborativa, donde los
profesionales (no solo de Enfermeria) y también la ciu-
dadania, pueden participar, aprender, compartir... Tam-
bién puede seguirse la actividad de #PiCuida en nues-
tros perfiles de redes sociales: Twitter @PiCuida y Face-
book: /Picuida.

Serafin Fernandez, durante una ponencia en la
jornada #3esalud

Entrevista a Serafin Fernandez Salazar

-¢Y como podemos formar parte de esta red?

Para poder sacar el maximo partido de la Red es ideal
registrarse. De esta forma pasaras a ser #PiCuiders (el
nombre de las personas que forman parte de la Red) y
podras acceder a todos los contenidos, participar en el
Banco de Preguntas clinicas y organizativas, ver e inte-
raccionar en las videoconferencias que realizamos de
forma periddica y recibir nuestros Newsletter, entre
otras cosas. Ademas, la Red también permite comuni-
cacién a través de los #PiCuiders mediante un sistema
de mensajeria interna. Para registrase basta con acce-
der a la pantalla principal y hacer clic en el botdn de re-
gistro. Muy facil.

-¢En qué puede beneficiar a la Enfermeria? ;Y a
nuestros pacientes?

Los objetivos fundamentales de esta Red son cuatro:
facilitar informacion, comunicacién y transparencia; fo-
mentar la investigacion en cuidados y la Practica Clinica
Basada en Evidencias; mejorar las competencias digita-
les y favorecer el aprendizaje compartido. Desde este
punto de vista, pensamos que las ventajas para los pro-
fesionales son muchas.

Respecto de la ciudadania, disponen de una seccion
especifica, que incluye informacion de actualidad,
guias, videos, aplicaciones moviles fiables y de calidad
sobre salud y ademas, la posibilidad de mostrar su co-
laboracién para participar en el disefio de futuros pro-
gramas de salud, grupos focales, paneles de observa-
cion.

Lo mas interesante en el planteamiento y disefio de la
Red ha sido que surge tras un proceso de analisis de la
situacion de los cuidados en Andalucia por parte de
profesionales y pacientes. Han sido ellos y ellas las que
nos han dicho lo que necesitaban y en base a ello,
hemos disefado, con su ayuda, la Estrategia y la Red.

-;Qué recursos ofrece para nuestro dia a dia?

Como te decia, la Red ofrece a través de diferentes apli-
cativos: seccidn especifica para la ciudadania; Forma-
cion especifica de la Estrategia de Cuidados (cursos,
Webinars, etc.); Participacién, a través del Banco de
preguntas, banco de innovacién, propuestas de
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mejora, etc. Y recursos: biblioteca, infografias, investi-
gacioén, innovacion.

A pesar de todas estas posibilidades en los proximos
meses seguiremos activando nuevos médulos, pero te-
nemos que ir incorporandolos poco a poco.

-;Y cdmo podemos compartir nuestras experien-
cias?

A través de diferentes opciones: compartiendo nuestra
experiencia en nuestro perfil individual en la red, a
través de redes sociales con el hashtag #PiCuida, en-
viando un mail a través de nuestra seccion de contacto,
y también, incluyendo comentarios en los contenidos
que periddicamente se van publicando.

-¢Se puede utilizar también esta red para consultar
las dudas que nos puedan surgir?

PiCuida contempla la posibilidad de plantear por parte
de los profesionales preguntas clinicas y organizativas.
Son contestadas no solo por las personas que forma-
mos parte de la Estrategia sino también por los
#PiCuiders que forman parte de la comunidad. Esta es
una de las claves de este recurso: conocimiento com-
partido.

Respecto de preguntas clinicas planteadas por los pa-
cientes, de momento, la Red no contempla esta opcion.

-¢Cual es el alcance de esta red: regional, nacional?

PiCuida es una red abierta e interdisciplinar. Como a mi
me gusta decir “para el mundo mundial”. En estos mo-
mentos, tenemos registradas mas de 3.600 personas,
no solo de Andalucia sino de otros lugares del mundo.
En cualquier caso, lo interesante no es el nimero, sino
el aprendizaje con lo que puede aportar cada persona.

Entrevista a Serafin Fernandez Salazar

-¢Nos puede ser de utilidad para informarnos sobre
congresos y jornadas a los que podamos asistir y/o
participar?

Dentro de la seccidén de formacién y noticias se puede
encontrar informacién sobre eventos cientificos rela-
cionados con salud. Es una seccidn que se actualiza pe-
ribdicamente con las aportaciones de los #PiCuiders.

-¢Cémo contribuye a la investigacion enfermera?

PiCuida es una red que esta en constante desarrollo. El
pasado mes de junio activamos el médulo dirigido a la
ciudadania, en septiembre un médulo donde se inclui-
ran buenas practicas en cuidados (#AgoraPiCuida) y a
finales de afo, activaremos un médulo de investigacion
en cuidados (#PiCuidalnvestiga) que incluird informa-
cion sobre investigacion e innovacion en nuestra co-
munidad, publicaciones realizadas por investigadores e
investigadoras andaluzas. Ademas, sera un punto de
encuentro online para todos ellos y ellas.

www.picuida.es

@Picuda f /Picuida

Red de Cuidados de Andalucia

Sede Colegial

Calle Sefarad 42, 1° Derecha. 23005. JAEN
Teléfono: 953 295 960 Fax: 953 295 961
Correo: comunicacion@enfermeriajaen.com
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http://www.picuida.es/
https://twitter.com/PiCuida?lang=es
https://www.facebook.com/picuida/?fref=ts
https://twitter.com/EnfermeriaJaen?lang=es
https://www.facebook.com/colegioenfermeriajaen/?fref=ts
https://www.youtube.com/channel/UCjoMF0N4T6uKL39eBpHaHUA
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Sefarad, 42-1° y bajo. 23005 JAEN
Telf.: 953 295 960 y 699 31 30 40. Fax 953 295 961
colegio@enfermeriajaen.com
www.enfermeriajaen.com
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