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LA IV JORNADA PROVINCIAL #ENFERJAEN SE CELEBRA EL 3 DE
NOVIEMBRE EN UBEDA

,‘v'
RS
| ks
»

!

Plan Integral de Cuidados de Andalucia

.

Una de las mesas redondas constituidas en la pasada edicion de #EnferJaén

Una cita ineludible para la Enfermeria de la provincia.
La IV Jornada provincial #enferjaen, organizada por el
Colegio de Enfermeria de Jaén, se celebra el jueves, 3
de noviembre, en el Auditorio del Antiguo Hospital de
Santiago, en Ubeda. Ya esta abierto el plazo de inscrip-
cion, como siempre, de manera gratuita, para un en-
cuentro en el que vamos a aprender y compartir con
los companeros de diferentes centros sanitarios de
Jaén.

Tras el acto inaugural, previsto para las 16:30 horas,
tendra lugar la primera mesa redonda sobre Investiga-
cién e Innovacion. En la segunda mesa de debate cono-
ceremos de la mano de profesionales de la comunica-

IV Jornada #enferjaen
“Juntos para aprender”
Ubeda, 3 de noviembre de 2016

Auditorio del Palacio de Congresos del Hospital de Santiago

Inscripciones gratuitas. Abierto el plazo.

cion la importancia de visibilizar el trabajo de las enfer-
meras en los medios. Para terminar, el companero Se-
rafin Fernandez Salazar, presentara todas las noveda-
des de las V Jornada Internacional #3esalud.

Mas informacion e inscripciones aqui.
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https://twitter.com/EnfermeriaJaen?lang=es
https://www.facebook.com/colegioenfermeriajaen/?fref=ts
https://www.youtube.com/channel/UCjoMF0N4T6uKL39eBpHaHUA
http://www.enfermeriajaen.com/enferjaen/
http://www.enfermeriajaen.com/enferjaen/
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juntos para aprender

IV Jornada provincial #ENFERJAEN
Jueves, 03.09.2016

Auditorio del Hospital de Santiago, Ubeda.

16:00 — 16:30: Entrega de documentacion
16:30 — 17:00: Acto inaugural

17:00 — 18:00: 1* MESA REDONDA: “Investigacion e innovacién”
- Modera: Don Antonio Barranco Martos
Enfermero del Distrito Sanitario de Jaén
Vocal de la Junta de Gobierno del COEJ
» Cuidados avanzados en insuficiencia cardiaca
- Dona Gracia Lépez Moyano
Enfermera Hospital Alto Guadalquivir, Andtjar
« Escuela de pacientes de hematologia
- Don Fernando Alcazar Rodriguez
Enfermero Complejo Hospitalario de Jaén Master en Piscologia Juridica
» Practicas avanzadas en ostomia
- Dofla Maria Luz Hervas Garcia
Enfermera, Experto y Master en Ostematoterapia del Hospital
San Agustin. Linares
« Hacia una mejora de la calidad de vida de los pacientes con ICC:
Perfusion de furosemida por via subcutanea
- Dofia Soledad Gémez Cano
Enfermera, Master en cuidados paliativos del Hospital
San Juan de la Cruz. Ubeda

18:00 - 18:30: Cafe

18:30 — 18:45:; IX Certamen Nacional de Narrativa “Enfermeria Jaén”
« Coleccionando amaneceres
- Dofa Dolores Madero Calmaestra
Enfermera de Complejo Hospitalario de Jaén y Escritora

18:45- 19:00: CONFERENCIA
« La evolucién de la presencia de las enfermeras en Diario Jaén. Un
reflejo del desarrollo de la profesion en los dltimos afios
- Don Juan Espejo Gonzalez
Director de Diario Jaén

19:00 — 20:00: 2° MESA REDONDA: (Formato Coloquio)
« La importancia de visibilizar el trabajo de las enfermeras en los medios
de comunicacion
- Modera: Dofa Elena Lara Molina
Jefa Gabinete de Prensa del COEJ y Directora de Hermes
Comunicaciéon
- Don José Luis Adan Lopez
Delegado de Ideal Jaén
- Don Francisco Javier Oliver Molina
Delegado de Canal Sur Jaén
- Don Antonio Arroyo Serrano
Director de Onda Cero en las provincias de Jaén y Cérdoba
- Don Jesus Vicioso Hoyo
Periodista especializado en Sanidad

20:00 - 20:10: Presentacion V Jornada Internacional #3ESALUD
- Don Serafin Fernandez Salazar,
Enfermero
Master en Investigacion e Innovacion
Coordinador de #PiCuida (Red de cuidados de Andalucia)
Cofundador de la “Factoria Cuidando”

20:10 — 20:30: Acto de clausura

Al finalizar el acto de clausura se servira un coctel



LA PRESENTACION DE SOLICITUDES PARA LA OPE DEL SAS TERMINA
EL 26 DE OCTUBRE

El SAS convoca 1481 plazas de enfermeria y 49 de ma-
trona para la OPE 2016. El plazo de presentacion de so-
licitudes es hasta el 26 de octubre de 2016 y el calenda-
rio previsto de examenes se divide en dos fechas,
segln los bloques en los que se han repartido las 23
categorias de la oferta: julio de 2017 para las enferme-
ras y entre finales de enero y principios de febrero para
las matronas.

El Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA) ha pu-
blicado las convocatorias de oposiciones para la Oferta
Publica del SAS de 2016, que anuncia un total de 1.530
plazas para profesionales de enfermeria y matronas,
sobre las 3.391 plazas ofertadas para 23 categorias
(2502 de turno libre y 889 en promocién interna).

El BOJA NUmero 182 registra el reparto de las 49 plazas
ofertadas en la categoria de matronas: 35 de acceso
libre mas 3 del cupo de reserva de discapacidad; 10 de
promocion interna en el cupo general y 1 en el de re-
serva.

Las 1.481 plazas de enfermeria se dieron a conocer un
dia mas tarde, en el BOJA nimero 183, donde se
recoge la siguiente distribucién para esta convocatoria:
1.058 plazas de acceso libre por el cupo general y 80
por el de discapacidad; 319 para promocién interna,
ademas de las 24 del cupo de reserva.

Mas informacion aqui.

RESPALDO COLEGIAL A LA PETICION DE CIUDADANOS DE DEROGAR
EL RD DE PRESCRIPCION ENFERMERA

El Colegio de Enfermeria de Jaén muestra su satisfac-
cion con la postura de Ciudadanos en el Parlamento,
que ha pedido derogar el Real Decreto de Prescripcion
Enfermera con una Proposicion no de Ley. El Grupo
Parlamentario ha presentado también otras proposi-
ciones sobre sanidad, como la atencion a las victimas
de la talidomida y el tratamiento de los pacientes des-
pués de participar en un ensayo clinico.

Respecto a la derogacién del decreto que afecta a la
Enfermeria en todo el pais han pedido al Gobierno pa-
ralizar o derogar el Real Decreto 954/2015 “por las
graves consecuencias que puede tener la aplicacion del
mismo sobre la atencién a la salud de los ciudadanos”.
También han instado a retomar las negociaciones con
los representantes de la profesion médica y de enfer-
meria ampliando la interlocucion a todos los actores
del Sistema Sanitario Espafiol “con el objetivo de armo-
nizary garantizar la seguridad juridica del trabajo diario
del personal sanitario no facultativo”. Igualmente, han

propuesto convocar una sesidn extraordinaria del Con-
sejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud con
el fin de "restablecer el consenso roto" sobre este
asunto tras la "modificacion unilateral” por parte del
Ministerio.
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http://www.juntadeandalucia.es/boja/2016/183/18
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EL COLEGIO DE ENFERMERIA DE JAEN CALIFICA DE “RIDICULA” LA
OFERTA DE SOLO 8 PLAZAS EIR EN JAEN

En Jaén solo se han convocado ocho plazas, cuatro
para enfermeros especialistas en Obstétrico-Ginecolo-
gia, dos en Enfermeria de Salud Mental, una en Enfer-
meria del Trabajo y otra en Pediatrica. El presidente del
Colegio, José Francisco Lendinez Cobo, califica la oferta
del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
como “ridicula”. "Asi es imposible mejorar nuestro Sis-
tema Sanitario, muchos profesionales magnificamente
formados se quedan fuera, no tienen una posibilidad
minima de acceso y los principales perjudicados son,
como siempre, los usuarios de la Sanidad publica”, ma-
nifiesta Lendinez.

En todo el territorio nacional se han convocado 994
plazas de Enfermeria Especializada, de ellas, 148 se en-
cuentran en Andalucia, 368 plazas de la Especialidad de
Enfermeria Obstétrico-Ginecoldgica; 183 plazas de la
Especialidad de Enfermeria de Salud Mental; 17 plazas
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Antonio Barranco, (4* por la dch.), junto al
presidente del Colegio y los compaiieros del
Centro de Salud de Porcuna

NUEVA AVENTURA SOLIDARIA
A GUATEMALA Y NICARAGUA

Algunos de nuestros compafieros han viajado en las Ul-
timas semanas hasta Guatemala y Nicaragua, de la
mano de Quesada Solidaria, para ofrecer lo mejor de
nuestra profesion y de si mismos en pos de los demas.
La asistencia sanitaria a poblaciones desfavorecidas es
en lo que han destinada la mayor parte de su tiempo.
Solidaridad en estado puro.

de la Especialidad de Enfermeria del Trabajo; 114 de
Enfermeria Pediatrica; 293 de Familiar-Comunitaria y
19 de Enfermeria Geriatrica.

ANTONIO BARRANCO,
COORDINADOR DE CUIDADOS DE
LA ZONA BASICA DE PORCUNA

Damos desde aqui la enhorabuena al compafero Antonio Ba-
rranco, vocal de Formacién de la Junta de Gobierno del Cole-
gio de Enfermeria de Jaén. Recientemente ha sido nombrado
Coordinador de Cuidamos de la Unidad de Gestién Clinica de
Porcuna. Desarrolla su labor desde hace afos en este centro
de salud como enfermero y, en la actualidad, contina con
mas responsabilidad al cuidado de sus pacientes. Mucho
éxito en la nueva etapa, compafero.

Enfermeros durante su viaje solidario
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Extracto de la Revista “Enfermeria Facultativa” (N° 207 Septiembre 2016), editada y publicada por el Consejo Andaluz
de Enfermeria.

BARCELONA 2017: EL PROXIMO 10 DE OCTUBRE FINALIZA EL PLAZO DE ENTREGA DE LOS RESUMENES

9 razones para presentar un
trabajo en el Congreso del CIE

as alla del propio pres-

tigio personal, multi-

ples son las razones

que se podrian alegar

para presentar una
comunicacién oral o un p6ster en el
Congreso Internacional de Enfer-
merfa de Barcelona 2017. Recoge-
mos algunas de las mds importan-
tes. Recuerda que tienes hasta el 10
de octubre para entregar un abs-
tract o resumen de lo que quieras
presentar.

1. Puntos para las bolsas de empleo

Una de las principales ventajas de
presentar una comunicacion o pos-
ter en el Congreso de Internacional
de Enfermeria de Barcelona es que
en la gran mayoria de las comuni-

dades auténomas otorgan puntos
en sus baremos de méritos tanto en
oposiciones como en bolsas de
empleo. Para comprobar cémo es
esta valoracidn revisamos el altimo
baremo publicado parala categoria
de enfermero en cada comunidad:
http://www.consejogeneralenfer-
meria.org/docs_revista/tabla_valo-
racion_comunidades.pdf

2. Foro iinico

El Congreso Internacional de
Enfermeria es el tnico foro cienti-
fico internacional de la profesion,
organizado por el organismo que
reune al mayor niimero de enfer-
meras.

3. Proyeccion mundial
Tu comunicacién aparecerd en el
libro de abstracts del congreso
logrando una proyeccién mundial,
tanto personal como de la
enfermeria espafola.

4. Difusion global

Se prevé que mads de
15.000 enfermeras

£d

asistan al Congreso Internacional
de Enfermeria de Barcelona en
2017. Logrando asi una difusién
global de tu comunicacion.

5. Ampliar la vision
Alahoradedefender la comunica-
cion serd posible conocer otros
puntos de vista, conocer la vision de
otras enfermeras, otras formas de
trabajar en tu ambito.

6. Posibilidad de publicar

Por el hecho de presentar una
comunicacion a nivel internacional
las posibilidades de publicacién en
revistas de impacto se incrementan,
especialmente en la revista del pro-
pio CIE.

7. Punto de contacto

Intervenir en el Congreso es el
mejor modo de contactar con
enfermeras de otros paises, tanto en
tu dambito de conocimiento como
en otras facetas de la profesion.

8. Desarrollo cientifico

Contribuiras al enriquecimiento y
desarrollo cientifico de la profesion
a todos los niveles: regional, nacio-
nal e internacional.

9. Desarrollo del CIE

Participar en el congreso del Con-
sejo Internacional de Enfermeria
(CIE) contribuye a su desarrollo
como referente mundial y a homo-
geneizar la prictica enfermera. m

MAS INFORMACION

http://www.icnbarcelaona2017.com


http://www.icnbarcelona2017.com/es/
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Nota informativa de la asesoria juridico labo-
ral: Vision de dos sentencias del Tribunal de
Justicia de la Union Europea

Nos hacemos eco de dos recientes sentencias dictadas
durante el mes de septiembre por el Tribunal de Justi-
cia de la Unién Europea, que estan generando numero-
sos titulares en los medios de comunicacion, y estan
siendo objeto de las interpretaciones mas dispares.

La primera se refiere a una enfermera del Servicio Ma-
drilefio de Salud que ha tenido diversos contratos o
nombramientos temporales consecutivos. La segunda
sentencia es relativa a la posibilidad de indemnizar tras
la finalizacidn de un contrato temporal de interinidad.

Ambas sentencias del Tribunal europeo dejan en evi-
dencia las contradicciones del derecho laboral y estatu-

Unidad de Gestion Clinica
de La Carolina

Algunos de los compaferos que conforman esta
unidad son:

Aldeaquemada: Francisco Pérez Carrasco.
Carboneros: Ramoén Melendrez Lorite.

La Carolina: Antonio Alvarez Pérez; Josefa Gimeno
Muelas; Candelaria Martinez Martos (En la foto); Maria
Dolores Navio Mora (En la foto); Lourdes Serrano
Reche (En la foto); Agustin Smith Ruf (En la foto); An-
tonia Valdivia Extremera (En la foto); Vicente JesUs
Pancorbo Moreno (En la foto); Valentin Ruiz Nieto (En
la foto).

Dispositivo de apoyo: Manuel JesUs Ceballos Garcia;
Ildefonso Torres Hurtado; Nieves Ruiz Lépez; Agustina
Orozco Cuadrado.

Santiago Lépez, asesor juridico del Colegio

tario espafiol, respecto a las diferentes garantias de
que gozan el personal temporal y el fijo, cuando la nor-
mativa comunitaria, y en concreto el Acuerdo marco
sobre el trabajo de duracién determinada, garantiza el
principio de no discriminacion y su voluntad de impedir
los abusos derivados de la utilizacién sucesiva de con-
tratos temporales. LEER EL TEXTO COMPLETO

Sede Colegial

Teléfono: 953 295 960 Fax: 953 295 961

www.enfermeriajaen.com

Calle Sefarad 42, 1° Derecha. 23005. JAEN

Correo: comunicacion@enfermeriajaen.com
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colegio@enfermeriajaen.com
www.enfermeriajaen.com

31 de Enero de 2017



http://enfermeriajaen.com/
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