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NOTABLE REPRESENTACION DE JAEN EN EL
CONGRESO INTERNACIONAL DE ENFERMERAS
QUE SE CELEBRA EN BARCELONA

Los enfermeros José Jestis Garcia, Inmaculada Ferrandez, Pilar Sanchez, Francisca Lopez, Andrés Ila,
Alicia Parra, José Francisco Lendinez, Francisco Laguna, Pedro Garcia y M? Salud Gonzalez, en el CIE.

Un gran numero de profesionales jiennenses ha participado en el CIE
que se ha celebrado en Barcelona entre los dias 27 de mayo y 1 de junio

Jaén ha estado muy bien representada en el Congreso
Internacional de Enfermeras (CIE), que se ha celebrado
desde el 27 de mayo hasta el 1 de junio en Barcelona.
Este gran evento para profesionales de la enfermeria
tenia por titulo “Las enfermeras a la vanguardia mejo-
rando los cuidados”. Se trata del mayor evento de la
profesién y supone uno de los encuentros cientificos y
sanitarios mas relevantes a nivel mundial, tanto por la
asistencia masiva de profesionales, ya que han acudido
mas de 12.000 asistentes, como por la calidad cientifica
de sus ponentes y de las investigaciones y trabajos que
alli se han presentado.

La enfermeria jiennense ha estado en este Congreso In-
ternacional a través del Colegio de Enfermeria de Jaén.

Asi, ademas de los profesionales que han asistido
como publico, el CIE ha contado con intervenciones
orales y exposicién de pdsters de nueve enfermeros.
Las comunicaciones, que han pasado rigurosos filtros,
son “Influencia de los valores en la salud sexual y repro-
ductiva de los adolescentes”; “Resolucién de lesiones
en miembros inferiores por pénfigo, tras la adecuada
aplicacion del concepto TIME y el uso de apdsitos de
espuma muy absorbentes y ap6sitos de tecnologia sa-
fetac” y "Plan de cuidados estandarizados para la inter-
vencion breve antitabaco en el trastorno bipolar”.

En el Congreso Internacional, organizado por el Conse-
jo Internacional de Enfermeria, los profesionales han
tenido la oportunidad de intercambiar sus conocimien-
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https://www.facebook.com/pages/Colegio-de-Enfermer%C3%ADa-de-Ja%C3%A9n/491454040904853
https://twitter.com/EnfermeriaJaen
https://www.youtube.com/channel/UCjoMF0N4T6uKL39eBpHaHUA

Algunos de los asistentes en el estand del Consejo General de Enfermeria.

tos y experiencias. La cita en la Ciudad Condal ha
batido todos los récords de comunicaciones orales y
posters, con una enorme muestra de las investigacio-
nes que llevan a cabo las enfermeras espafolas y, en
particular, las andaluzas. De hecho, Andalucia es la se-
gunda region espafiola con mayor nimero de comuni-
caciones y poésteres admitidos para presentar durante
el congreso, con un total de 116 trabajos, de los cuales,
30 son comunicaciones orales y otros 86, posters, lo
que supone alrededor de un 15% de todos los estudios
espafioles que se presentan.

Una de las salas de conferencias en el CIE.

En el programa del CIE se han tratado los temas mas
candentes para los profesionales, como son los Siste-
mas de Salud, salud sostenible o recursos humanos,
entre otros. El encuentro ha contado con una serie de
mesas tematicas que abordaran los problemas que
afectan al desarrollo de la enfermeria en nuestro pais.
Con el nombre de “Mesas hispanicas”, estos foros se
han dedicado a temas tan relevantes como el empleo,
la prescripcion enfermera, seguridad en el trabajo o la
gestion clinica, con intervenciones de ponentes espa-
noles y extranjeros de primer nivel.
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BREVE RESUMEN DE LAS COMUNICACIONES ORALES DEL CIE 2017

FRANCISCO JAVIER MONTIEL LOPEZ:
PLAN DE CUIDADOS ESTANDARIZADO PARA LA INTERVENCION BREVE
ANTITABACO EN EL TRASTORNO BIPOLAR

Autores: Francisco Javier Montiel Lépez, Maria Josefa
Sanchez Cabanillas, Maria Dolores Sanchez Martinez,
Francisca Valdivia Romero, Maria José Jaén Moreno.

Contenido del Resumen: El Trastorno Bipolar es un
Trastorno Mental Grave que afecta al 6% de la pobla-
cion y supone la sexta causa mundial de incapacidad.
La prevalencia del consumo de tabaco en el enfermo
bipolar es de 2 a 4 veces mayor que en la poblacién ge-
neral, suponiendo un aumento de la tasa de mortalidad
de hasta tres veces mas y un descenso de la esperanza
de vida.

Como objetivo se pretende unificar criterios para mejo-
rar los cuidados de enfermeria del paciente fumador
con Trastorno Bipolar, mediante la propuesta de un
Plan de Cuidados Estandar basado en la Nosologia
NANDA Para la realizacion del plan de cuidados pro-
puesto, se realizd previamente un estudio multicéntri-
co, abierto y longitudinal de 18 meses (6 meses de re-
cogida de datos y 12 meses de seguimiento), en pa-
cientes con Trastorno Bipolar estabilizado. Se desarro-
116 la Intervencion Breve mediante una Entrevista Moti-
vacional y Consejo Minimo de Salud basada en las In-
tervenciones Enfermeras de la Clase de Terapia Con-
ductual. Para seleccionar la intervencion de enfermeria
adecuada del individuo ante el problema del tabaquis-
mo, se realizd una valoracion del nivel motivacional
para el cambio, siguiendo el modelo transteérico de
Prochaska y Diclemente que describe las etapas por las
que pasan los sujetos a la hora de realizar un cambio.
Asimismo, se identifico la autopercepcion del deseo de

abandono y autoeficacia, previa a la Intervencién Breve
en pacientes fumadores con trastorno bipolar y otra
posterior a la Intervencién, para la evaluacion del pro-
ceso de enfermeria. A continuacion desarrollamos el
plan de cuidados con diagndstico NANDA, intervencio-
ne NIC y resultados esperables NOC para utilizar en
estos pacientes cuando se enfrentan al proceso de
dejar de fumar. Los planes de cuidados estandarizados
son una valiosa guia fundamentada en la EBE
(Enfermeria basada en la Evidencia) y en la experiencia
profesional. Su utilizacién facilita la orientacién de los
cuidados de enfermeria, unificando criterios de actua-
cion y mejora la calidad asistencial.

Conflictos de interés: Ninguno

Palabras Clave: Cuidados de Enfermeria, dejar de
fumar, motivacion, trastorno bipolar

JUAN ANGEL HERNANDEZ ORTIZ:
RESOLUCION DE LESIONES EN MIEMBROS INFERIORES POR PENFIGO, TRAS LA ADECUADA APLICACION DEL
CONCEPTO TIME Y EL USO DE APOSITOS DE ESPUMA MUY ABSORBENTE Y APOSITOS DE TECNOLOGIA SAFETAC

Autores: Juan Angel Hernandez Ortiz, Pilar Expdsito
Montes, Josefa Perea Ruiz, Leandra Diaz Garrido,
Carmen Maria Castillo Cabrera, Sonia Cruz Barranco.

Contenido del Resumen: Antecedentes. Varén de 66
afos que padece pénfigo. No otras patologias asocia-
das. En junio del presente ano aparece brote muy agre-
sivo. Se trata con corticoides mas antibioticos por via
oral. Presenta lesiones en ambos miembros inferiores,



BREVE RESUMEN DE LAS COMUNICACIONES ORALES DEL CIE 2017

que en un principio son tratadas localmente, con cura
seca y con preparados y metodologia, que no solo no
dan resultado, sino que empeoran el cuadro. Ante esta
situacion cronificada, decide consultar con nuestro
equipo. Exploracion: Encontramos en zonas distales de
ambos miembros MMII, ampollas de diverso tamano,
rellenas de liquido seroso y hematico. También regio-
nes eritematosas e importante edema. Presencia de
dolor, y de impotencia funcional. Existe rotura de algu-
nas de las flictenas, con drenaje al exterior de liquido
de aspecto serohematico denso y maloliente. La piel
esta tensa y con cierto grado de maceracion. Plan de
actuacion: Suspender los cuidados locales actuales.
Manejo de las heridas segin concepto TIME emplean-
do CHU. Desbridamos progresivamente las flictenas,
exponiendo asi, las auténticas lesiones que subyacen.
Aparecen lesiones subepidérmicas y dérmicas, con al-
gunas placas eritematoedematosas. Aplicamos aposi-
tos de tecnologia safetac, inicialmente con plata. Pos-
teriormente usamos apdsito de espuma absorbente. La
oclusiéon siempre con apdsito tecnologia safetac. Evo-
lucién: En tan solo dieciséis dias la resolucion de las le-
siones fue completa. Entendemos que la decision de

Juan Angel Hernandez Ortiz.

retirar las flictenas, previa seleccion cuidadosa de las
mismas y abordaje con cura himeda y apdsitos ade-
cuados, evitd que las lesiones que se encontraban
debajo de ellas, pudieran avanzary llegar a producir un
cuadro local mas severo, con mayores complicaciones.

PEDRO ANTONIO GARCIA RAMIRO:
INFLUENCIA DE LOS VALORES EN LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LOS ADOLESCENTES

Pedro Antonio Garcia Ramiro.

Autores: Pedro Antonio Garcia Ramiro, Santiago Salazar
Romero, Maria Salud Gonzalez Melero.

Contenido del Resumen: El objetivo principal de este
estudio es comprobar como influyen los valores en el
constructo de la afectividad, el amory la Salud Sexual y
Reproductiva de los adolescentes. Ante el creciente au-
mento de las enfermedades de trasmision Sexual, de
los embarazos no deseados y de los cambios en los ha-
bitos y conductas de riesgo, se hace necesario un estu-
dio profundo de la sexualidad en la poblacién adoles-
cente para proponer posibles medidas correctoras y
preventivas que nos conduzcan a la mejora en cuestio-
nes de salud integral. Para ello se realiz6 un estudio
descriptivo- transversal con una muestra de 208 ado-
lescentes que viven en Jaén y estudian en distintos
Centros de Educacién Secundaria de la localidad.



POSTERS PRESENTADOS AL CIE 2017

- Experiencia en la formacion de pacientes activos a
través de la apertura de aulas de formacién en autocui-
dados, de Inmaculada Ferrandez Benitez.

Fperiencia en fa formacion de pacientes
acthn & travis de b apertura de autes de | P453S

- El parto como factor de riesgo de las disfunciones formacn e socdudon
del suelo pélvico, de Natalia Fernandez Morcillo.

- Atencion integral de enfermeria a personas con di-
versidad funcional en el ambito de la sexualidad, de In- S e e
maculada de la Trinidad Guzman Collado.

- Evaluacion de la calidad docente de la formacion
desarrollada desde el Ilustre Colegio Oficial de Enfer-
meria de Jaén, de Pedro Antonio Garcia Ramiro.

- Talleres formativos para profesionales en la desha-
bituacidn tabaquica del paciente con trastorno mental
grave, de Francisco Javier Montiel Lépez.

- Grado de ansiedad en pacientes que presentan
dolor toracico atipico desde la sala RAC (recepcion,
acogida y clasificacién) de urgencias, de Belén Martinez
Valverde.

RE COLEGIO OFICIAL
FERMERIA DE JAEN
" Pa7m
EVALUACION DE LA CALIDAD DOCENTE
DE LA FORMACION DESARROLLADA
DESDE EL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE
ENFERMERIA DE JAEN

INTRODUCTION:

- "osivad on N |
La enfermera Belén Martinez

junto a su poéster, en el CIE. Enfermeros posan junto a su pdster.
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EL PRESIDENTE DEL COLEGIO DE ENFERMERIA DE JAEN RECIBE LA
MEDALLA DE LA ENFERMERIA DE ESPANA

José Francisco Lendinez Cobo ha recogido esta importante distincion por parte del
presidente del Consejo General, Maximo Gonzélez y el consejero de Sanidad de
Madrid, Jests Sanchez Martos

De izquierda a derecha, el consejero de Sanidad de la Comunidad de Madrid, Jestis Sanchez Martos;
José Francisco Lendinez Cobo, presidente del Colegio y el presidente del Consejo General de
Enfermeria de Espafia, Maximo Gonzilez Jurado.

El presidente del Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén,
José Francisco Lendinez Cobo, ha recibido una impor-
tante distincion a nivel nacional, la Medalla y escudo de
la Enfermeria en Espafia. Este galardon ha sido entre-
gado por parte del presidente del Consejo General de
Enfermeria, Maximo Gonzalez Jurado y el consejero de
Sanidad en la Comunidad de Madrid, Jests Sanchez
Martos, en un acto en el marco del Congreso Interna-
cional de Enfermeras, que se ha celebrado en Barcelona.

Se trata de una condecoracion de naturaleza institucio-
nal corporativa, dirigida a personas que hayan ocupado
u ocupen cargos en la Organizacion Colegial de Enfer-
meria. En este caso, Lendinez ha recibido la distincion

en la categoria de Oro y debe ser empleada principal-
mente en actos institucionales de la Organizacion Cole-
gial de Enfermeria, pero también en otros en los que
pueda ser preciso dar relevancia y trascendencia a la
profesion enfermera o a la organizacion profesional
que representa.

“Es un honor recibir una distincion tan relevante. Para
mi supone un reconocimiento al trabajo que llevo afios
desarrollando al frente del colectivo en Jaén y, cémo
no, un acicate para seguir luchando por la enfermeria
de nuestra provincia y del pais”, ha manifestado el pre-
sidente.
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DIA INTERNACIONAL DE LA ENFERMERA
CERCA DE 300 PROFESIONALES SE REUNEN EN LINARES PARA
CELEBRAR EL DiA INTERNACIONAL DE LA ENFERMERA
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Rafael Sampedo, concejal de Sanidad del Ayuntamiento de Linares; Manuel Linares, matrén y ponente; Maria José Gonzilez,
directora de Enfermeria Area de Gestion Sanitaria Norte; José Francisco Lendinez, presidente del Colegio;

Maria Eugenia Valdivielso, diputada de Igualdad y Bienestar Sociales; José Marquez, director Comercial de
Caja Rural de Jaén; Maria José Calero, decana de la Facultad de Ciencias de la Salud y Juan Gallego, de Caja Rural de Jaén.

El acto, organizado por el Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén, ha contado
con la ponencia del enfermero matron y profesor de la UJA, Manuel Linares

La ciudad linarense ha acogido a cerca de trescientos
profesionales para celebrar el Dia Internacional de la
Enfermera, una jornada con un claro caracter reivindi-
cativo que este ano se ha celebrado bajo el lema “En-
fermeria: una voz para liderar y lograr los Objetivos de
Desarrollo Sostenible”. El acto, organizado por el Cole-
gio de Enfermeria de Jaén ha contado con la ponencia
del enfermero matrén y profesor de la Universidad de
Jaén, Manuel Linares Abad sobre “Nursus Toolkit: Un
proyecto europeo para la ensefanza y aprendizaje de
la sostenibilidad medioambiental en Enfermeria”, un
tema muy novedoso y que ha suscitado mucho interés.

Panoramica del publico asistente.




DIA INTERNACIONAL DE LA ENFERMERA

Por su parte, el presidente del Colegio de Enfermeria
de Jaén, José Francisco Lendinez Cobo, ha manifestado
que las enfermeras desempefian una labor fundamen-
tal en el desarrollo sostenible de los paises, mejorando,
previniendo y cuidando de la salud de los ciudadanos.
“Se trata de una celebracion de caracter internacional y,
en esta edicidon, va encaminada a cumplir una serie de
objetivos, 17 en concreto, para logar ese deseado equi-
librio en el desarrollo”, ha informado el presidente.
Para ello, ha recordado, las administraciones deben in-
vertir concienzudamente en aumentar los recursos y
los sistemas sanitarios de los paises. “Esta demostrado
que a mayor nimero de enfermeras menos muertes y
mayor calidad de vida, es un hecho que en un dia como
hoy ponemos de manifiesto”, ha afadido. En este sen-
tido también ha apuntado al enorme déficit de profe-
sionales de la Enfermeria que existe. “Mientras que en
Europa la ratio de enfermeras es de 811 por cada
100.000 habitantes, en Espana baja hasta las 521; en
Andalucia, 379 y en Jaén, no llegamos a las 300, unas
280 enfermeras por cada 100.000 habitantes, aproxi-
madamente”, ha anadido.

Junto al presidente del Colegio de Enfermeria de Jaén,
ha estado el concejal de Sanidad del Ayuntamiento de
Linares, Rafael Sampedro; la diputada de Igualdad y
Bienestar Social, M? Eugenia Valdivielso; la directora de
Enfermeria del Area de Gestion Sanitaria Norte, Maria
José Gonzalez y la decana de la Facultad de Ciencias de
la Salud, Maria José Calero. También el alcalde de Lina-
res, Juan Fernandez, que ha estado en el acto de clau-
sura.

DiA INTERNACIONAL DE LA ENFERMERA

Cada 12 de mayo, se celebra en todo el mundo el Dia
Internacional de la Enfermera, una fecha en la que se
conmemora el nacimiento de Florence Nightingale
(1820-1910) considerada la creadora del actual modelo
de enfermeria moderna. Coincidiendo con esta cele-
bracion, cada afio, el Consejo Internacional de Enfer-
meras (CIE) —organismo internacional, con sede en Gi-
nebra y maximo exponente representativo de la enfer-
meria a nivel mundial, dedica esta jornada a difundir un
tema de especial trascendencia para la salud de las per-
sonas.

El doctor Manuel Linares Abad, durante su ponencia.

Mesa de autoridades, con Marquez, Calero, Sampedro,

Lendinez, Valdivielso, Gonzéilez y Linares.
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Panoramica de la sala durante el acto.



iMe pueden pedir un certificado de no haber
cometido delitos de naturaleza sexual para
trabajar?

Efectivamente, la Ley prevé la obligatoriedad de pre-
sentar este certificado a aquellos ciudadanos que ejer-
zan o vayan a ejercer una profesion o actividad que im-
plique contacto habitual con menores para acreditar
que no han cometido delito de este tipo.

El certificado es gratuito y puede solicitarse por inter-
net mediante un certificado digital o bien presencial-
mente ante la Subdelegacion del Gobierno o Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma o Administracion
local. También puede solicitarse por correo postal diri-
gida al Centro de Atencion al ciudadano en Madrid.

Santiago Lopez,
asesor juridico del Colegio

Debe tenerse en cuenta que si del certificado resulta la
comisiéon de algin delito de naturaleza sexual de los
previstos y el puesto que desempena el empleado es
de los relacionados en la normativa, supondra su cese
inmediato en dicho puesto y su reubicacion provisional
en otro para el que el que si cumpla los requisitos lega-
les, siempre que no suponga mejora profesional.

LA ENFERMERA MARISOL ESCRIBANO, PREMIO JAENERA
EN VALORES HUMANOS, A PROPUESTA DEL COLEGIO DE JAEN

El Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén muestra su
satisfaccion ante la concesion del Premio Jaenera en la
categoria de Valores Humanos, del Ayuntamiento de
Jaén, a la enfermera y promotora de la Asociacion
“Pideme la luna”, Marisol Escribano. De hecho, ha sido
la propia institucion colegial la que ha promovido y
propuesto la candidatura de esta jiennense, por su
ejemplo como profesional y por su faceta humana en
la que destaca su caracter solidario. En estos términos
se manifiesta el presidente de la institucion colegial,
José Francisco Lendinez Cobo, que explica que es un
orgullo que una compariera de su valia tenga el recon-
ocimiento publico de una ciudad. “Marisol Escribano
es un ejemplo para el colectivo, por su entrega y pro-
fesionalidad a lo largo de toda su carrera profesional,
y ya jubilada, por cédmo sigue haciendo realidad los
suefios de nifos hospitalizados” ha apuntado Lendinez.

Asi, el Consejo Local de Igualdad del Ayuntamiento de
Jaén ha fallado las mujeres que seran reconocidas en
las distintas categorias de la V edicion de los Premios
Jaeneras 2017. Junto a la enfermera Marisol Escribano,
reconocida en Valores Humanos, se va a distinguir a
Manuela Ledesma Pedraz (Universidad), Juany Martinez
de la Hoz (Arte-Cultura), Maria del Mar Pulido (Deportes),
la Cooperativa Andrés de Vandelvira (Empresarial-sindi-
cal) y a Carmen Elvira Otero (Educacién). El recono-
cimiento especial de la Alcaldia sera para Elena Arias-
Salgado Robsy, presidenta de la Audiencia Provincial

de Jaén.

Marisol Escribano puso en marcha en su etapa como
enfermera la Asociacién "Pidema la Luna”, destinada a
cumplir los suefios de menores con cancer. Un
proyecto que, ya plenamente consolidado, trabaja por
y para los nifios con esta enfermedad, pero también
por ofrecer apoyo a las familias.

La premiada, Marisol Escribano.
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FRANCISCO DIiAZ LOPEZ, EL PRIMER MATRON DE ANDALUCIA

Se acaba de jubilar Francisco Diaz Lopez, el primer
matrén no solo de Jaén sino de toda Andalucia. Paco
"El matrén” es un hombre afable, gran profesional y
muy querido tanto por sus compaferos como por sus
usuarias. Es habitual, como él mismo cuenta, que sus
pacientes sigan acordandose de él, parandolo por la
calle y gradeciendo su trabajo, aflos, muchos anos des-
pués de haber sido tratadas por este hombre de sem-
blante amable y sonrisa eterna.

Un periplo por tierras africanas, en concreto por Tanza-
nia, lo impulsé a seguir formandose y proseguir con
mas fuerza y entusiasmo por esta profesion. Previa-
mente habia estudiado ingenieria industrial, en esta
época paso por la clinica privada y de ahi a la Complu-
tense de Madrid. “Segui con medicina del trabajo que
fue el primer aflo académico de esta especialidad, en
1980. Segui en Madrid y estudié en la Escuela Oficial de
Matronas, en 1981, después de haberlo intentado el
afno anterior en la Escuela de la Cruz Roja, donde no me
aceptaron por ser hombre y, curiosamente, ese afo te-
niamos la autorizacién para comenzar la especialidad”,
manifiesta.

Con el tiempo, fue en Linares donde consiguié su plaza
de enfermero. Corria el afio 1984. Paso6 por el antiguo

s 4 -
Los matrones Manuel Linares, Paco Diaz, Alicia Parra
y Miguel Linares.

Princesa, ya con la categoria de Matron. Después al
Maternal y de alli a la Atencion Primaria, donde ha
estado desde 2006 hasta la actualidad. Los Gltimos
anos ha estado en el Centro de Salud Federico del Castillo.

Asegura que sus comienzos como matréon fueron com-
plicados. Eran otros tiempos y con ellos, mentalidades
diferentes. En aquélla época ni los maridos entraban a
los paritorios, el trabajo era mas mecanico y no se
daban muchas explicaciones. “Pero la mujer ha ido de-
mandando otro tipo de cuidados y con ello las matro-
nas somos profesionales indispensables en esta socie-
dad", apunta Diaz. También asegura que el trabajo en
equipo es de lo mas importante que se puede realizar
en un Centro de Salud u hospital, donde cada uno
pone su granito de arena y se unifica el trabajo, en sin-
tonia. "Mi paso por todos los sitios donde trabajé esta
compensado no solo por la atencién profesional a un
determinado grupo de poblacion sino también por los
companeros de los que me he rodeado, que permitie-
ron que el trabajo fuera mejor y reconocido”, afirma el
matrén. Paco Diaz, que tiene también palabras de
agradecimiento para el equipo de la Clinica de Cristo
Rey, asegura que si volviera a nacer elegiria la misma
profesién. jGracias, Paco, por tanto!

Paco Diaz, trabajando.
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Unos 200 enfermeros se

luces es totalmente insuficientey,
reunieron ayer en Linares

declare] ?resideg:e del‘Colegig de
para celebrar el Dia [ mcemerla de Jaér, José Francisco
Internacional de la El méximo representante de los
Enfermera con un claro enfermeros de la provincia redun-
z Btog déenlanecesidad de contaren Iz
caracter reivindicativo 2ona con matronas, «y que las mu.
N jeres de esta comarca no estén dis-
i JESSICA sOoTO i

LINARES. Bl Colegio de Enferme-
ria de Jaén volvié a escogerayer la
ciudad para celebrar el Dia Interna-

cional de la Enfermera. Unos 200

profesionales de la enfermeria acu-
dieron al acto que se celebro enel
Complejo La Tor

criminadas porque hablamos de una
sanidad universal y, I6gicamente,
no es asisi ellas no tienen acceso a
las matronasy, recalcs Lendinez.
Pese que hay un «compromison,
segun Lendinez, por partedela De-
legacién territorial y delaConseje-

alas mujeres de toda la Pprovincia

TugaAzuly queeste iz de Salud para incorporar mas ma-
afio llevaba por lema ‘Enfermeria: tronas, el presidente asegurg queno
unavozparaliderary lograr los Ob-  vana cejar en su empefio Pparase- A
jetivos de Desarrollo S ible’  guir pidiend quelas = 3 > e
Con un claro caricter reivindica- profesionales que puedan a atender  E| enfermero Manuel Linares Ppronuncié us
tivo, Iz celebracion también sirvie i

na conferencia sobre el proyecto
Para poner en comin aquellas de-

"Ursus Toolkit'. :: enmioue I D E AL
cerca de sus municipios. mos 390; y en Jaén estamos en 285 Por ultimo, el ypro- de ia de la Universidad de
mandas que tiene este cu: - enfermeros por cada 100,000 habi- fesor de la Universidad de Jaén, Ma- Jaén y vamos a entroncarlo con el
tario en Ia provincia deJaén. «Yasa- Més profesionales tantes. Creemos que es un desfase  nuel Linares, pronuncié una confe- tema del Consejo Internacional de
béisel problema quetenemos con  El otro ‘caballo de batalla’ paaelCo-  muy grande Y precisamos que las
l2 escasez de matronas. Es un pro-  legio de Enfermeria de Jaén es con- i
blema importante en 12 comarca de

administraciones pablicas invier-

rencia titulada ‘Ursus Toolkit: Un

19/05/2017

Enfermeras, que es una voz parali-
Proyecto europeo para la ensefian-  derar alcanzando los objetivos de
seguir que aumente Ia ratio de en- tan més en saludy, asever6 Lendi- zz izaje de la ibili de il Concretamen-
Linares. Aunque es cierto quesehan  fermeros. «Estamos hablando de8ll  nez. La contratacién de misenfer- medioambientalen Enfermeria)un  te, el Proyecto esta muy centrado
czeado un nuevo cupo de enferme- enfermeras por cada 100.000 habi- HMeros repercutiria en un descenso  tema novedoso y que ha desperta- en el cambio climitico y prevenir
1ia parz atencién primaria Parali- tantesanivel europeo; sstamos en  del desempleo de estos profesiona-  do mucho interds. «Es un proyecto
naresy para Andujar, peto 2 todas 540 en Espafia; en Andalucia tene- les sanitarios que se sittia en un 42%,

que tenemos en el departamento

los efectos en 1a salud de las perso-
nasy, comentd Linares.

Sede Colegial

Siguenos en:

Calle Sefarad 42, 1° Derecha. 23005. JAEN
Teléfono: 953 295 960 Fax: 953 295 961
Correo: comunicacion@enfermeriajaen.com
www.enfermeriajaen.com
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https://www.enfermeriajaen.com/oficial/
https://www.facebook.com/pages/Colegio-de-Enfermer%C3%ADa-de-Ja%C3%A9n/491454040904853
https://twitter.com/EnfermeriaJaen
https://www.youtube.com/channel/UCjoMF0N4T6uKL39eBpHaHUA
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Plazo de presentacion de 1rabajos

31 de Enero de 2018
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