N°100. AGOSTO 2022

Revista Enfermeria Jaen

EENEMERIADE AN, Publicacién digital de noticias del llustre Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén

] N . - -
- . > : \
My
R - b
. . )
h 1 L —
=
Qe S
\ R
= X J
R S - " ot -
e I Ll o °1 R ey 1
/ . e - » B
i M. - - -l
{ Ee'» RN O - S TR T
| : DL e a ! 3
i R =y T
1,-‘ . o y v R
f . . 9 . LA e 5
i | I I Ll A
[ . L | TR, ¥ T
f . - e

Nombramiento de Catalina Garcia
como nueva consejera de Salud

Entrevista exclusiva con el ICOE])

Primera reunion con la Enfermeria andaluza

Apoyos a su nombramiento



discriminedasy
£ ,,;

« 4
-------

vvvvv

Porque salvamos vidas cada dia, apoyanos paré‘ que}no seamos
marginadas en la escala profesional. Nivel A1 para todas. ;Ya!

Enfermeras, abogados, biélogos, psicélogos, fisicos, periodistas o economistas tienen en comun haber
estudiado un grado universitario de 240 créditos. El trabajo de todos ellos es fundamental para la sociedad.

Todos estos profesionales pertenecen al nivel Al de la Administracion Publica, salvo las enfermeras, que son
discriminadas diariamente a pesar de tener la maxima responsabilidad en Sanidad: la vida de los pacientes.
iTe parece justo?

]
:
5
=
g
g
g
F
w
w
o
2
g




ILUSTRE COLEGIO OFICIAL

Revista Enfermeria Jaen

Publicacién digital de noticias del llustre Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén

DE ENFERMERIA DE JAEN

ICOE]

" S _ .

o
DE SAL
, \
A finales de julio, el investido presidente de An-
dalucia, Juanma Moreno, dio a conocer la cons-
trucciéon de la nueva Ejecutiva regional tras las
elecciones, configurando asi el nuevo organigra-
ma de la Comunidad. Para dirigir la Consejeria
de Salud y Consumo se designé a Catalina
Garcia, que asume asi el paquete de competen-
cias en una férmula antes adoptada y que deja
atras las competencias de Familias. Respecto al
equipo que comienza la que sera Xll Legislatura,
Moreno destacé su experiencia en la gestion,
tanto en el ambito publico como privado, y con
mayoria de mujeres -siete mujeres y seis hom-
bres-. Un equipo “muy meditado” para trece con-
sejerias, segun califico.

Asimismo, Garcia agradecié la confianza deposi-
tada por el presidente andaluz para su nuevo
cargo. “Mi compromiso con Andalucia es incon-
testable y trabajaremos para seguir fortalecien-
do el sistema sanitario publico. Una gran respon-
sabilidad que afronto con mucha ilusion y dedi-
cacion®, apunté a través de sus redes sociales.

Diplomada en Enfermeria por la Universidad de
Jaén, Moreno apuesta por la continuidad toda
vez se confirma el relevo de Jesus Aguirre, ahora
encargado de presidir el Parlamento regional.
No en vano, Garcia ha sido viceconsejera de
Salud y Familias durante la pasada legislatura.

En este sentido, la recién nombrada consejera de
Salud y Consumo aglutina experiencia dentro de
la administracion publica, donde junto a todo el
equipo del departamento de Aguirre tuvo que
hacer frente a los peores momentos de la pande-
mia de la COVID-19 y a otras crisis sanitarias
como la de la listeriosis o la fiebre del Nilo.
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CATALINA GARCIA, NO

EN PORTADA

T
MBRADA CONSEJERA

D Y CONSUMO DE ANDALUCIA

Experiencia profesional

Diputada autonédmica por Jaén, Catalina Garcia
ha ejercido durante sucesivas legislaturas como
miembro de las comisiones parlamentarias de
Salud y de Politicas para la Proteccion de la In-
fancia en Andalucia, asi como portavoz de Sani-
dad del Grupo Popular.

Unida a su labor asistencial en una residencia de
mayores de Jaén, la nueva consejera de Salud y
Consumo ha ocupado también diversos cargos
institucionales. Asi, en los periodos comprendi-
dos entre 1995y 1999 y entre 2003 y 2011 ocupd la
Alcaldia de Jimena (Jaén). Ademas, ha represen-
tado a Andalucia en el Senado, 6rgano en cuyas
comisiones ha ocupado una Vicepresidencia Se-
gunda ademas de diversas vocalias.

[l Catalina Garcia.
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“Uno de los grandes relos a los que nos vamos a enfrentar es la mejora
de la Atencion Primaria y aqui vamos a necesilar el desarrollo
compelencial de las enfermeras”

Catalina Garcia Carrasco
Consejera de Salud y Consumo

- ({Qué supone para usted y para la profesion ser
la primera enfermera en ser nombrada vicecon-
sejera y posteriormente consejera de Salud de la
Junta de Andalucia?

Es un orgullo y un honor, pero también es una
gran responsabilidad. Agradezco al presidente
Juanma Moreno su confianza. Desde que el Go-
bierno del cambio llegé a Andalucia se ha apos-
tado por la Enfermeria. Primero, con mi hombra-
miento como viceconsejera y, ahora, delegando-
me la responsabilidad de asumir la titularidad de
la Consejeria de Salud y Consumo. La Enfermeria
estd ocupando lugares de gran responsabilidad,
de gestién y direccion.

- (Cuales son sus principales retos al frente de la
Consejeria de Salud y Consumo?

Uno de los grandes retos a los que hos vamos a
enfrentar es la mejora de la Atencién Primaria y
aqui vamos a necesitar el desarrollo competen-
cial de las enfermeras. En la anterior Legislatura
se implementod la consulta de acogida, que esta
funcionando muy bien y se creé la figura de en-
fermera referente escolar, que junto con la co-
munidad educativa van a realizar una importan-
te labor en la promocion, prevencion de la salud
y en la detecciéon precoz de problemas en el
ambito educativo. Otro de los grandes retos que
tenemos es resolver la falta de profesionales, que
es un mal comun en todo el territorio nacional.
También seguiremos trabajando en areas de
gran importancia como Salud Mental, donde sa-
bemos que hay problemas, sobre todo en el
diagnéstico y la atencién de jévenes.

- En su opinion, ;cual debe ser el rol de las enfer-
meras en la sanidad publica?

Tenemos claro que hay que cuidar y curar, pero
tenemos mas claro todavia que hay mantener la
salud. El papel que desempena la Enfermeria en

la promocioén de la salud es fundamental, con
programas que nos ayudan a mantener sanos a
los andaluces y que suponen una reduccién de
gasto a largo plazo. Ademas, las enfermeras
estan directamente involucradas en el abordaje
de la cronicidad y los enfermos pluripatolégicos,
asi como en la hospitalizacion domiciliaria, en
los cuidados paliativos o en los centros residen-
ciales.

« El numero de plazas EIR ha aumentado en la
ultima convocatoria, y Andalucia es la comuni-
dad en la que mas plazas se han ofertado. ;Cual
es su valoracion?

El déficit de profesionales es uno de los problemas
a los que nos enfrentamos y hay que ponerle reme-
dio lo antes posible. Sabemos que el aumento de
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mayor aumento se da en Enfermeria Familiar y
Comunitaria, que con 36 plazas mas, pasa de 79
plazas en la convocatoria pasada a 115.

+ ¢COomo va el proceso de desarrollo de las espe-
cialidades de Enfermeria?

Es algo en lo que hemos avanzado con la incorpo-
racion de la especialidad de Enfermeria de Salud
Mental Comunitaria, fue uno de nuestros compro-
misos y lo hemos cumplido, y a partir de septiem-
bre, comenzara la implementaciéon en el ambito
de hospitalizacion. Ademas, estamos trabajando
en el desarrollo de la especialidad de Pediatria,
concretamente en UCl y Neonatologia.

- Una de las principales quejas del colectivo se re-
fiere a la temporalidad de los contratos, ;como va a
abordar este tema la Consejeria?

Este tema lo estamos trabajando desde el comien-
zo de la Legislatura anterior. Cuando llegamos,
nuestros profesionales tenian contratos de muy
corta duracién, incluso de dias, y eso ya no ocurre.

ENTREVISTA

Catalina Garcia Carrasco
Consejera de Salud y Consumo

Ahora, salvo que la cobertura sea una baja, los con-
tratos que se realizan son de al menos seis meses.
Ademas, el 77% de la plantilla del SAS se ha estabi-
lizado y ya estamos trabajando para que la actuali-
zacion de los méritos sea una realidad. Nuestros
profesionales son el corazén del sistema y no
vamos a dejar de trabajar para mejorar sus condi-
ciones laborales por muchos avances que hayamos
logrado ya. Y aqui me vais a permitir que recuerde
que después del ultimo acuerdo alcanzado al final
de la Legislatura pasada nuestras enfermeras son
las terceras mejor pagadas de Espana.

- Otra cuestion que preocupa al colectivo es la Ca-
rrera Profesional.

En abril la carrera profesional se extendié a todas
las categorias profesionales después de 16 anos de
demanda. Tanto a fijos como temporales.

Por otro lado, se ha mejorado las retribuciones para
enfermeras y resto de personal sanitario A2 de
Atenciéon Hospitalaria y la atencion continuada de

unta de /
sejeria de Sg

. La consejera junto al presidente del ICOEJ, José Francisco Lendinez.
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Primaria y la continuidad asistencial para médicos
en los centros de salud. En concreto, la medida
acordada sobre carrera profesional implica que,
todas las categorias profesionales podran acceder a
este sistema organizativo que persigue el reconoci-
miento publico y expreso del buen hacer de los
profesionales, a la vez que trata de incentivar la
mejora continua en el desempefio profesional.
Para ello, se tienen en cuenta la realizacion de
buenas practicas basadas en evidencias definidas
por los propios profesionales y las sociedades cien-
tificas, asi como otros méritos como la formacion
continuada, la docencia o la investigacion. Como
novedad, una de las modificaciones que se incor-
poran a este nuevo modelo de carrera es que, a
partir de ahora, todos los niveles seran retribuidos,
incluido el nivel I. Con ello, el Gobierno andaluz da
respuesta a una demanda constante de los profe-
sionales desde que se aprobara el modelo de carre-
ra en 2006.

- Como jiennensey profesional sanitaria, ;cual es el
estado del sistema sanitario publico en la provin-
cia? ;Cuales van a ser las lineas principales de ac-
tuacion en Jaén durante los proximos cuatro anos?
El Gobierno de la Junta de Andalucia ha destinado
a la provincia de Jaén cerca de 29,5 millones de
euros en materia de infraestructuras sanitarias
entre 2019y 2021, después de constatar una necesi-
dad de actualizaciéon y ampliacién de los espacios.
Asimismo, se llevé a cabo un estudio técnico por
parte de los especialistas del Servicio Andaluz de
Salud (SAS) sobre la obsolescencia tecnoldgica,
que ha puesto de manifiesto las necesidades de
dotacion y renovacidon de dispositivos médicos.
Aqui tenemos que destacar la llegada del Robot
DaVinci a Jaén, asi como la resonancia magnética
a Linares.

Para 2022, la Junta tiene un presupuesto estimado
para obras de unos 10 millones de euros. Las princi-
pales actuaciones en materia de obras que estan
previstas iniciar en este periodo son la redaccion
del proyecto para la Ciudad Sanitaria de Jaén, de la
lavanderia de la Ciudad Sanitaria, del proyecto de
reforma Hospital de Dia Oncoldgico y del Area de
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Consejera de Salud y Consumo

Pediatria del Hospital San Agustin o de la reforma
de Area de Pediatria Hospital San Juan de laCruz; la
obra de Reforma Hospital de Dia Médico Quirurgi-
co, Hospital San Juan de la Cruz y diversas actuacio-
nes en los centros de Atencion Primaria de toda la
provincia. A esto hay que sumar la adquisicion de
un PET-TAC, por 1,8 millones; diverso equipamiento
previsto, por 11,4 millones; ademas de la renovacion
de alta tecnologia sanitaria del Plan de Recupera-
cion y la adecuacion de espacios para el equipa-
miento de alta tecnologia.

La adquisicion del PET-TAC nos permite dejar de
ser junto con Huelva las Unicas provincias que no
disponiamos de este material de alta tecnhologia
para el diagnéstico y tratamiento del cancer y
que se deje de derivar a mas 1.400 pacientes que
precisaron esta prueba diagndstica a otras pro-
vincias.

“Nuestros profesionales son el
corazon del sistema y no vamos
a dejar de trabajar para
mejorar sus condiciones
laborales por muchos avances
que hayamos logrado ya”

- ¢(Cuales van a ser las principales apuestas en ma-
teria de infraestructuras sanitarias en la provincia
de Jaén?

Uno de los grandes compromisos de este Gobierno
es la Ciudad Sanitaria de Jaén, que comenzara a
construirse esta Legislatura. Y como no puede ser
de otra forma, continuaremos mejorando las in-
fraestructuras de la provincia con centros de salud
en la Alameda de Jaén, en Mancha Real, Alcala la
Real u Orcera.

A lo largo de este afno 2022, se va a actuar en con-
sultorios locales y auxiliares de 40 municipios de la
provincia de Jaén, incluyendo las areas sanitarias
de Jaén Norte y Nordeste y Jaén - Jaén Sur, me-
diante distintas intervenciones que van a venir a
dotar de mejores condiciones para la actividad
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asistencial de Atencién Primaria. Con estas actua-
ciones se va a mejorar la accesibilidad, la confor-
tabilidad y la humanizaciéon de pequenos centros
con una inversion de 2,8 millones de euros y que,
junto con otras actuaciones que se han hecho alo
largo de estos tres anos supone casi la interven-
cién en el 80% de los 97 municipios de la provin-
cia. Ademas, ya hemos realizado reformas inte-
grales en la totalidad de sus instalaciones en los
centros de salud de Baeza, Carchelejo, Jabalquin-
to, Jimena, La Puerta de Segura o Mengibar.

También estd previsto terminar la reforma del
Centro de Salud del antiguo hospital de Andujar.

Una cuestion muy importante es que estamos
dando respuesta a obras que hos encontramos pa-
ralizadas o inacabadas con mas de 10 anos de
demora.

En conclusion, son ocho actuaciones en Martos, Ja-
balquinto, Quesada, Castellar, Andujar, Bulevar,
Huesa y Bailén. Estos dos ultimos ejecutandose y
que han supuesto una inversiéon de 6.997.638 millo-
nes y que ha dado respuesta a 211.501 habitantes
gue tienen como referencia sanitaria a estos cen-
tros cumpliendo con el derecho que tienen todas
estas personas a tener terminados sus centros sani-
tarios.

- La provincia de Jaén cuenta con la ratio mas
baja de enfermeras de Espana. ;Se van a poner
en marcha medidas para solucionar esta situa-
ciéon?

En el 2018 la provincia de Jaén contaba con 2.154
enfermeras trabajando en el sistema publico de
salud, ahora contamos con 2.671. Esta demostra-
do que, si se aumenta la ratio de enfermeras con
respecto a los pacientes, se aumenta la calidad de
los cuidados y, ademas, se disminuye la morbi-
mortalidad, el numero de dias de hospitalizacion
y las enfermedades nhosocomiales. Sin duda, tene-
mos que afrontar el reto de aumentar la ratio
porque, repercutira en la salud de los andaluces y
de los jiennenses. Si queremos tener una atencién
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sanitaria de calidad, mantener la salud de la po-
blacién y llevar un buen control de nuestros cré-
nicos y pluripatolégicos, debemos tener un
numero adecuado de profesionales de Enferme-
ria, y en ello seguimos trabajando.

- Dos de las principales reivindicaciones del Cole-
gio son la implantacion de la enfermera escolar y el
grado Al para las enfermeras. ;Veremos avances a
corto plazo?

Andalucia cuenta ya con la figura de enfermera
referente escolar, actualmente son mas de 400
las profesionales que trabajan junto con la comu-
nidad educativa. Estas enfermeras desarrollan y
amplian sus competencias para la atencion a la
salud infantil y de adolescentes en el ambito es-
colar, ademas de todas las medidas de preven-
cion y seguimiento COVID, con actividades cen-
tradas en la promocién de la salud, actuaciones
en la prevencion y vigilancia, ademas de la coor-
dinacién en la gestién de casos de enfermedades
cronicas.

Sobre el grado Al para las enfermeras, es algo que
se escapa a nuestras competencias, eso se debe de-
sarrollar a nivel ministerial.

- ¢Cual es su valoracion del trabajo que lleva a cabo
el Colegio de Enfermeria de Jaén?

Hacéis un trabajo indispensable para los enferme-
ros de la provincia. Los colegios profesionales tenéis
un papel fundamental en la promocion y defensa
de la profesion. Quiero destacar el trabajo conti-
nuado que el colegio hace por la visualizacion de la
importanciay el papel que la Enfermeria tiene en el
aumento de la vida de las personas y su salud, asi
como la defensa en el impulso de las competen-
cias de Enfermeria en el ambito sanitario y sus
condiciones laborales tanto en el ambito sanita-
rio como sociosanitario. Ademas de la continua
difusion de consejos e informacion en el ambito
de educacion para la salud, no solo para la profe-
sién sino para la poblacién en general, para
cuidar desde esa educacion.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL

B Nacida en Barcelona en 1969, Catalina Garcia
esta al frente de la Consejeria de Salud y Consu-
mo desde el pasado mes de julio, tras las eleccio-
nes celebradas en la comunidad andaluza en
junio, en las que fue elegido como presidente
Juanma Moreno.

B Diplomada en Enfermeria por la Universi-
dad de Jaén, fue viceconsejera de Salud y Fami-
lias en la Xl Legislatura, y formo parte anterior-
mente de las comisiones parlamentarias de
Salud y de Politicas para la Proteccion de la In-
fancia en Andalucia.

B Ha ejercido también como portavoz de Sa-
nidad en el Parlamento autonémico.

. Catalina Garcia en 2003 trabajando en una Residencia.
(Fuente: Diario Jaén)

. En su etapa como portavoz de Sanidad en el
Parlamento autonémico.

B La nueva consejera de Salud y Consumo
dedico varios anos a la labor asistencial en una
residencia de mayores de Jaén.

B También ha ocupado diversos cargos institu-
cionales. Asi, en los periodos comprendidos
entre 1995y 1999 y entre 2003 y 2011 ocupo la Al-
caldia de Jimena (Jaén).

B Asimismo, ha representado a Andalucia en el
Senado, érgano en cuyas comisiones ha ocupa-
do una Vicepresidencia Segunda ademas de di-
versas vocalias.

B Es diputada autonémica y ha sido diputa-
da provincial del PP por el partido judicial de
Jaén.

“ ggé?iﬁt‘

e-Videncia -

€ g {
acion €, lud y g

YR

. Catalina Garcia como viceconsejera en la jornada
#3esalud del ICOEJ.

. Entre 1995y 1999 y entre 2003 y 2011 ocupd la Alcaldia
de Jimena (Jaén).
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PRIMERA REUNION ENTRE LA ENFERMERIA ANDALUZA Y LA CONSEJERA

Los representantes de la Enfermeria andaluza fue
uno de los primeros colectivos en mantener una
primera reunién con la nueva consejera de Salud y
Consumo de la Junta de Andalucia, Catalina Garcia.
El encuentro, que tuvo lugar en la sede de la Conse-
jeria en Sevilla a principios de agosto, reunié a los
responsables del Consejo Andaluz de Enfermeria
(CAE) con la titular del area, también enfermera.

El presidente de la institucion jiennense y vicepresi-
dente del CAE, José Francisco Lendinez Cobo, des-
tacé la cordialidad, el buen ambiente y la disposi-
cion para colaborar que reinaron durante el en-
cuentro. Se trataba de una primera toma de con-
tacto en la que la enfermeria quiso felicitar a la que
hasta ese momento ocupaba el cargo de vicecon-
sejera por los méritos en la legislatura anterior y su
recién nombramiento para liderar la Consejeria de
Salud y Consumo de la Junta de Andalucia.

Lendinez y el resto del Consejo Andaluz de Enfer-
meria destacaron la acertada decision del presi-
dente de la Junta de Andalucia, Juan Manuel
Moreno, al haber depositado su confianza en “una
profesional de gran valia, preparada, con méritos
propios y larga experiencia en la gestion sanitaria,
ademas de la adquirida durante la pandemia de la
COVID-19". “Confiamos plenamente en su buena
gestion de la Sanidad en Andalucia, un ambito en

el que aporta experiencia, capacidad y a buen
seguro mejorara el panorama sanitario y el de los
profesionales que lo hacen posible”, expuso el pre-
sidente.

El CGE aplaude el nombramiento

Por su parte, el Consejo General de Enfermeria
acogié también con entusiasmo el nombramiento.
Florentino Pérez Raya, presidente del Consejo Ge-
neral de Enfermeria de Espana aseguré que “es
todo un honor, y una cuestion de justicia. Le desea-
mos el mayor de los éxitos, pues de sus decisiones
depende la salud de muchos millones de personas.
No deja de sorprender que algunas enfermeras al-
cancen puestos de la maxima responsabilidad en
el ambito autonédmico, algo légico por otra parte,
mientras que a menor escala sigue habiendo
techos de cristal para acceder a determinados
puestos de gestidon o discriminacion en la escala
de la funcién publica, y me refiero por supuesto a
que las enfermeras estemos fuera del nivel Al,
qgue es el que nos corresponde. En cualquier
caso, desde el Consejo General de Enfermeria -y
seguro desde el Consejo Andaluz de Enfermeria-
Catalina Garcia va a encontrar la maxima colabo-
racion y estamos seguros de que serd muy sensi-
ble a los problemas de la profesiéon enfermera,
que bien conoce y sobre los que es preciso actuar
sin dilacion”, expresé en un comunicado.

. Representantes del CAE con la consejera en la reunion.
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RESPALDO UNANIME DEL CAE AL NOMBRAMIENTO DE LA NUEVA
CONSEJERA DE SALUD, DESTACANDO LA CAPACIDAD DE GESTION
DEMOSTRADA POR LA ENFERMERIA EN CARGOS DE MAXIMA
RESPONSABILIDAD

Tras las inoportunas palabras del presidente del Co-
legio Oficial de Médicos de Sevilla, Alfonso Carmo-
na, y el presidente del Sindicato Médico de Sevilla
(SMS), Rafael Ojeda, sobre la condicién enfermera
de la nueva consejera de Salud y Consumo de la
Junta de Andalucia, desde el Consejo Andaluz de
Colegios de Enfermeria (CAE) muestran su respal-
do absoluto al nuevo nombramiento y destacan la
acertada decision de Juan Manuel Moreno al haber
depositado su confianza en una profesional de
gran valia. “Lina no ha sido nombrada consejera por
ser Enfermera. Ha sido elegida por su capacidad de
gestion y cualificacion demostrada. El ser Enferme-
ray su bagaje previo, le dan un plus de conocimien-
to que le ayudara en sus nuevas responsabilidades”
explicaban de manera unanime los miembros del
CAE.

El maximo dirigente de los médicos sevillanos deci-
dié considerar, en una entrevista realizada por Re-
daccién Médica, que el nombramiento de Catalina
Garcia como nueva consejera de Salud “ho era de
recibo” porque “un enfermero no debe estar al
frente de esa Consejeria”. Aunque después rectificod
y pidio disculpas, para el CAE son unas intolerables
palabras que han provocado malestar entre la pro-
fesion al sentirse menospreciada y que han valido
la reaccion del Consejo Andaluz de Enfermeria, del
que forma parte el Colegio de Enfermeria de Jaén,
gue entiende que se “descalifican por si mismas”.

En este sentido, desde el CAE recuerdan que Catali-

— S

Il 'magen de la reunién mantenido entre el CAE y
la consejera.

na Garcia, la nueva representante de la cartera de
Salud en Andalucia, ha ejercido previamente como
viceconsejera, encontrandose mas que implicada y
comprometida con el desempeno de los cometi-
dos que se llevan a cabo al frente de esta consejeria.
Ademas, ha batallado con tres crisis sanitarias en la
pasada legislatura, incluida la gestion de la pande-
mia de coronavirus.

La Enfermeria pide responsabilidad y
competencias

Para los miembros del Pleno Consejo Andaluz, en
representacion de la Enfermeria Andaluza, todas
las profesiones deben ser tratadas por igual. ‘Lo
Unico que pedimos desde la Enfermeria es ser tra-
tados igual que el resto de profesiones. Ni mas, ni
menos. Con eso ganariamos todos y no ganaria nin-
guna profesion. Quién debe ganar es el ciudadano.
Es el momento de que todas las profesiones, conin-
dependencia de su hombre, tengan la misma res-
ponsabilidad y sean tratadas por igual”, han recal-
cado.

Y es que, en definitiva, las enfermeras defienden el
adquirir las responsabilidades y competencias que
les corresponden. “Sin quitarle nada a nadie ni me-
nospreciar a otras profesiones. Todas son esencia-
les: fisioterapeutas, médicos, enfermeros, farma-
céuticos, dentistas, veterinarios, logopedas, psicélo-
gos... Todos los que conformamos las profesiones
sanhitarias somos esenciales en estos momentos”,
han concluido.

VER DECLARACIONES DE
ALFONSO CARMONA

VER DECLARACIONES DE
RAFAEL OJEDA



https://sevilla.abc.es/sevilla/falta-medicos-idea-enfermeros-asuman-funciones-primaria-20220805142007-nts.html
https://www.redaccionmedica.com/autonomias/andalucia/-lo-que-no-vale-en-politica-sanitaria-es-que-enganen-a-los-medicos--8783
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https://enfermeriajaen.com/
https://www.facebook.com/colegioenfermeriajaen
https://twitter.com/EnfermeriaJaen
https://www.youtube.com/channel/UCjoMF0N4T6uKL39eBpHaHUA
https://www.instagram.com/enfermeriajaen/
https://enfermeriajaen.com/el-colegio-de-enfermeria-de-jaen-consigue-nuevo-respaldo-judicial-a-la-carrera-profesional/
https://enfermeriajaen.com/ideal-19-julio/
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Porque sa {"’mdé“vidas cada dia, apoyanos para que no seamos
‘ marginados en la es‘chla profesional. Nivel A1 para todos. ;Ya!

Enfermeras, abogados, biélogos, psicélogos, fisicos, periodistas o economistas tienen en comun haber
estudiado un grado universitario de 240 créditos. El trabajo de todos ellos es fundamental para la sociedad.
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DE ENFERMERIA DE JAEN
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XXVIIl CERTAMEN NACION

“ENFERMERIA DE JAEN ”

PLAZO DE PRESENTACION DE TRABAJOS HASTA EL 31/01/2023

XVII CERTAMEN NACIONAL DE INVESTIGACION
DE ENFERMERIA “JOSE LOPEZ BARNEO”
PRIMER PREMIO: 4.000 €, SEGUNDO PREMIO; 1.800€ y ACCESIT: 1.000€

Xl CERTAMEN NACIONAL DE NARRATIVA “ENFERMERIA DE JAEN”
PRIMER PREMIO 600 € y un ACCESIT DE 300 €.
Xl CERTAMEN NACIONAL DE PINTURA “ENFERMERIA DE JAEN"
PRIMER PREMIO 1.000 € y un ACCESIT de 500 €.
X1l CERTAMEN NACIONAL DE FOTOGRAFIA “ENFERMERIA DE JAEN”
PRIMER PREMIO 500 € y un ACCESIT DE 250 €.

CONSULTAR LAS BASES GENERALES DE LOS CERTAMENES

® =~
Re ’%@

CONSEJO ANDALUZ Consejo General de Colegios Oficiales
DE COLEGIOS DE ENFERMERIA de Enfermeria de Espana




Plan Disfruta Seguro

Disfruta /@
de la vida *
\ confianos
el yesto. ¢

Agrupa tus seguros y beneficiate
de ventajas exclusivas:

Bonificacion de hasta un 8% el primer afo*
sobre la prima de tus seguros

Gestor Personal de seguros
Atencion personalizada con un agente exclusivo

Experiencias de ocio
Elige entre un amplio catalogo de actividades

Orientacion médica telefénica
Conecta con un médico sin desplazarte

Asesoramiento juridico telefénico

Paga comodamente mes a mes
Fracciona tus pagos de seguros

* Para acceder a la bonificacion, se requiere la agrupacion minima de dos de los seguros incluidos en el Plan Disfruta Seguro, siendo al menos uno de ellos de nueva contratacién. Todos los seguros
asociados al Plan, deben estar contratados en la misma Caja Rural, debiendo estar al corriente de pago con cargo a la tarjeta Tarifa Plana Multitranquilidad.

Los seguros incluidos en el Plan Disfruta Seguro son: Seguro Multirriesgo del Hogar, Seguro de Decesos, Seguro de Accidentes contratacdos con RGA Seguros Generales Rural S.A. de Seguros y
Reaseguros, con CIF A-78524683 y clave de la DGSFP C-616. Seguro de Vida sin vinculacion a préstamo hipotecario contratado con RGA Rural Vida S.A. de Seguros y Reaseguros, con CIF A-78229663
y clave de la DGSFP C-595. Seguro del Automavil para vehiculos de primera categoria contratado con: Liberty Seguros compania de Seguros y reaseguros S.A. con CIF A-48037642 y clave de la DGSFP
C-0467, Reale Seguros generales, S.A. con CIF A78520293 y clave de la DGSFP C-0613 y Mapfre Espana con CIF A-28141935 y clave de la DGSFP C-0058.

La comercializacion se realiza a través de RGA Mediacion Operador de Banca-Seguros Vinculado, inscrito en el registro de mediadores de la DGSFP con CIF A79490264 y clave OV-0006, y con péliza
de responsabilidad civil. Caja Rural pertenece a la red de distribucién de RGA Mediacion OBSV, S.A. Consultar entidades aseguradoras con las que RGA Mediacion mantiene un contrato de agencia
de seguros en https://www.segurosrga.es/Documents/Entidades_contrato_RGA_Mediacion.pdf

Bases del Plan Disfruta Seguro a tu disposicion en www.segurosrga.es.

ruralvia.com f
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