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I PREMIO DE INVESTIGACION ENFERMERA
“Antonio Frias Osuna”

BASES
1. OBJETO Y FINALIDAD.

El Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén convoca el Premio Nacional de Investigacion
Enfermera “Antonio Frias Osuna”, con el objetivo de fomentar, reconocer y apoyar la
investigacion cientifica en Enfermeria, promoviendo la mejora de los cuidados, el
desarrollo profesional y la generacién de conocimiento aplicado. El Colegio Oficial de
Enfermeria de Jaén convoca el mencionado premio con el asesoramiento de su grupo
de apoyo a la investigacion enfermera (GRAPINEN) y la colaboracién presupuestaria del
CGE y CAE.

2. DENOMINACION.

| PREMIO DE INVESTIGACION ENFERMERA “ANTONIO FRIAS OSUNA”.

3. MODALIDADES.

a) Trabajos de investigacion finalizados.

b) Becas para proyectos de investigacion enfermera, destinadas a proyectos en fase
inicial o no iniciados, en todas las areas competenciales de la disciplina
enfermera.

4. AMBITO DE LA CONVOCATORIA Y PARTICIPANTES.

La convocatoria tendra ambito nacional para el premio a trabajos de investigacion,
pudiendo concurrir profesionales de enfermeria de cualquier punto del territorio
espafiol que estén colegiados/as.

En el caso de las becas para proyectos de investigacion, sdlo podran acceder
colegiados/as del Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén.
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Los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Enfermeria y del jurado del
presente premio no podrdn participar en él en ninguna de las modalidades.

5. REQUISITOS.

Los trabajos de investigacion finalizados no habran sido publicados y los proyectos
deberan ser inéditos. En ambos casos (trabajos y proyectos), no pueden estar premiados
previamente ni contar con otro tipo de financiacion, debiendo estar relacionados con la
Enfermeria y los cuidados de salud.

Los/as candidatos/as premiados/as se comprometen a devolver la financiacién si
obtienen otro tipo de financiacidn sobre el trabajo presentado a partir de la concesién
del premio.

6. PLAZO DE PRESENTACION DE CANDIDATURAS.

El plazo para la presentacién de solicitudes ird desde la publicacién de la presente
convocatoria hasta el 31 de marzo del 2026, inclusive.

7. MODALIDAD TRABAJOS DE INVESTIGACION ENFERMERA.
7.1. DOTACION ECONOMICA.

La dotacién econdmica para el premio de investigacion enfermera sera de un total de
2.500 euros, distribuidos en:

e Primer Premio: 1.500 euros.
e Accésit: 2 premios de 500 euros.

7.2. TIPOS DE TRABAJOS.

Podran presentarse trabajos de manera individual o en equipo, que hayan desarrollado
estudios de investigacidn no publicados, relacionados con las competencias propias de
la disciplina enfermera y finalizados en los ultimos 2 afios, a la fecha de publicacidn de
estas bases.
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En el caso de trabajos colectivos, el investigador principal debera ser enfermero/a y la
mayoria de los autores deberan pertenecer a la profesion (al menos el 50% de los/as
autores/as).

Podran presentarse trabajos de investigacién con metodologia cuantitativa, cualitativa
o mixtos. Podra tratarse de estudios originales o de revision de la literatura (cualquier
modalidad). Se excluiran los casos clinicos, las series de casos y las experiencias que no
constituyan estudios de investigacion.

7.3. PRESENTACION DE TRABAJOS

Los trabajos presentados deberdn cumplir criterios de calidad cientifica, rigor
metodoldgico y ética en investigacion, ajustandose a los formatos habituales de
publicacidn académica y garantizando en todo momento el anonimato de la autoria
durante el proceso de evaluacioén.

Las personas aspirantes deberan de enviar la siguiente documentacion al Colegio Oficial
de Enfermeria de Jaén, al correo electrénico investigacion@enfermeriajaen.com.
Asunto: Premio de Investigacion Enfermera “Antonio Frias Osuna”.

Solicitud de participacion debidamente cumplimentada y firmada. (Anexo 1).

Presentacién del trabajo en espanol en un documento PDF, a doble espacio, tipo de letra
Calibriy tamano nimero 12. La extensidn maxima del documento sera de 4000 palabras
(excluyendo titulo, resumen, palabras clave, referencias, tablas y figuras). Primera
pagina: Titulo, resumen y palabras clave. No incluir datos de los autores. El resumen
tendra una extensién maxima de 400 palabras y estard estructurado en los siguientes
apartados: introduccién, metodologia, resultados y conclusiones. Se incluiran 3 palabras
clave que deberan ser términos DeCS (Descriptores en ciencias de la salud).

Estructura del trabajo: Introduccidn (incluira los objetivos del estudio), metodologia,
resultados, discusion (incluira limitaciones del estudio), conclusiones y referencias
bibliograficas segun estilo Vancouver o APA 7 (nimero maximo de referencias: 35 para
estudios originales y 70 para revisiones de la literatura).

En los estudios originales sera imprescindible el informe favorable del Comité de Etica
de Investigacion correspondiente
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El documento no podra desvelar ninguin dato personal que revele la autoria o el centro
de realizacién del estudio. Por tanto, el archivo debera estar cegado, de manera que los
evaluadores no puedan identificar a los autores. Cualquier informacién que pudiera
revelar la autoria podra ser tenida en cuenta por el tribunal evaluador y podria ser
motivo de exclusidn del concurso.

8. MODALIDAD PROYECTOS DE INVESTIGACION.
8.1. DOTACION ECONOMICA.

La dotacion econdmica para las becas de proyectos de investigacion enfermera sera de
un total de 4.000 euros, distribuidos en:

e Becas proyectos de investigacion enfermeria joven: Dos becas de 1.000 euros
cada una.

e Becas proyectos de investigacidn otro tipo de investigadores: Dos becas de 1.000
euros cada una.

La dotacién econdmica ird destinada a sufragar los gastos derivados del material
necesario para llevar a cabo el proyecto de investigacion, gastos de desplazamiento
vinculados al trabajo de campo, servicios técnicos justificados (andlisis de laboratorio,
traducciones, encuestas) publicaciéon y difusién de resultados (inscripcion de congresos,
publicacidn en revistas cientificas). El Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén realizard
seguimiento del desarrollo del proyecto becado. Se entregara la mitad de la financiacién
al inicio de la puesta en marcha del proyecto becado y la otra mitad a la presentacién
del informe final. En caso de no presentarse el informe final de resultados (punto 8.3),
se deberd de proceder a la devolucion de la primera cuota abonada.

Los proyectos deberdn ser de uno o dos afios de duracién.

Los proyectos de investigacion enfermeria joven reuniran aquellos que sean llevados a
cabo por enfermeras/os hasta los 35 afios.

8.2. PRESENTACION DE TRABAJOS.

Las personas aspirantes deberan de enviar la siguiente documentacion al Colegio Oficial
de Enfermeria de Jaén, al correo electrdnico investigacion@enfermeriajaen.com, con el
Asunto: Premio de Investigacion Enfermera “Antonio Frias Osuna”.
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1. Solicitud de participacion debidamente cumplimentada y firmada (Anexo ).
Presentacion del trabajo en espaiiol en un documento PDF, a doble espacio, tipo
de letra Calibri de 12 puntos. La extensidn mdaxima del documento sera de 4000
palabras.

3. Estructura del proyecto:

e Portada con titulo del proyecto, sin datos de los autores del mismo.

e Introduccion vy justificacion: marco tedrico o conceptual, estado de la cuestion y
relevancia y pertinencia del problema a investigar.

e Objetivos: en formato generales y especificos o principales y secundarios,
claramente formulados.

e Metodologia: Diseflo del estudio, poblacion y muestra, variables (en
investigaciones cuantitativas), instrumentos de recogida de datos,
procedimientos y analisis estadistico o cualitativo previsto.

e Plan de trabajo y cronograma: Fases del proyecto, calendario estimado y
responsables de cada actividad.

e Viabilidad: Recursos disponibles, apoyos institucionales, fortalezas y posibles
limitaciones.

e Presupuesto: Desglose por partidas, justificando la relaciéon con los objetivos y
metodologia.

e Plan de difusidn de resultados previsto: publicaciones, congresos, transferencia
al ambito clinico.

e Bibliografia: Ajustada a normas Vancouver o APA.

e Anexos que se crean necesario (encuestas, formularios, etc.).

8.3. PRESENTACION DEL INFORME DE RESULTADOS.

Las personas aspirantes premiadas deberan entregar el informe final de resultados del
proyecto presentado al finalizar el tiempo de duracién del proyecto (uno o dos afios).

9. CRITERIOS DE CONCESION.

e Lostrabajos se evaluaran de acuerdo a los siguientes criterios de calidad:
e Originalidad del problema de investigacion.
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e Presentacion formal y redaccién (organizacién y estructuracion; claridad vy
concisioén; citas bibliograficas).

e Calidad metodoldgica.

e Aplicabilidad en la prdactica asistencial e impacto social de los resultados vy
conclusiones.

10. JURADO.
El jurado encargado de evaluar las candidaturas presentadas estara formado por:

e Presidente: Presidente del Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén o persona en
quien delegue.

e Secretario: Secretario del Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén o persona en
quien delegue.

e Vocales:

e Integrantes del Grupo de Apoyo a la Investigacion Enfermera (GRAPINEN) del
Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén.

11. PUBLICACION Y ACEPTACION DE PREMIOS.

La resolucién del fallo del jurado y adjudicacion de los premios se hard publica a través
de la pagina web del Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén y con comunicacién directa a
los premiados. De igual modo, el Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén hara difusién del
mismo a través de sus redes sociales.

La concesién del premio debera aceptarse, en un plazo no superior a diez dias naturales
a contar desde el dia siguiente a la fecha de su publicacion, mediante escrito dirigido a
la Secretaria General del Colegio Oficial de Enfermeria de Jaén, suscrito en su caso por
todos los integrantes del grupo de investigacién.
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La aceptacion del premio supone:

a) El compromiso de no presentar el proyecto premiado a ningln otro premio o
distincidn convocado por entidades publicas o privadas.

b) La cesion en exclusividad de los derechos de autor para el caso de que el Colegio
Oficial de Enfermeria de Jaén decida la publicacién del trabajo premiado vy
finalizado, que deberd acompanarse de un resumen ejecutivo. En el caso de que
se decida no publicarlo, el trabajo podra ser divulgado por las personas o
entidades beneficiarias, debiendo hacer constar la condicion de haber obtenido
el premio de investigacion del COEJ.

c) El compromiso de hacer constar el premio del Colegio Oficial de Enfermeria de
Jaén en las publicaciones que puedan derivarse de la investigacion realizada y de
participar en aquellos actos publicos que el Colegio pueda organizar para dar a
conocer el proyecto premiado. Los archivos digitales de los proyectos no
premiados serdn eliminados antes de que acabe el plazo de tres meses desde la
publicacidn de la resolucién de concesion.

12. OBSERVACIONES/CONSIDERACIONES.

e Si los trabajos no cumplen los requisitos anteriormente sefialados, el Jurado
directamente excluira los mismos del concurso.

e El hecho de participar en la convocatoria de este premio supone la aceptacién de
las bases del mismo por parte de los aspirantes, por lo que las personas
aspirantes renuncian a toda clase de accion judicial o extrajudicial contra el fallo
del Jurado, que sera inapelable.

e Como norma general, las personas beneficiarias deberdan mencionar de manera
expresa en todas las publicaciones y actividades derivadas, que el trabajo ha sido
premiado por el COEJ, a partir de la concesién del premio.

e Aquellos solicitantes que resulten ganadores en alguna modalidad de este
premio no podran presentar una nueva solicitud en la anualidad siguiente de
haber sido concedido el premio.

e En caso de detectarse plagio, el trabajo de investigacién o proyecto de
investigacion, sera automaticamente eliminado de la convocatoria. Al igual que
aquellos trabajos que no estén relacionados con las dreas competenciales de
las/os enfermeras/os o atenten contra el Cédigo Deontoldgico Enfermero.
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13. NORMATIVA DE TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La informacidn sobre personas tanto fisicas como juridicas, que haya sido obtenida
durante el procedimiento de instrucciéon, sera considerada de exclusiva propiedad de
estas personas y sera tratada como confidencial a todos los efectos, pudiendo
Unicamente hacerse publica previa autorizacién de sus propietarios, de acuerdo con el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacidon de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccidén de datos, RGPD), y a la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales




